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Sesion Solemne del Consejo General Universitario
Teatro Diana
Guadalajara, Jalisco a 21 de febrero de 2017

Distinguidos miembros del Consejo General Universitario;

Senor Gobernador del Estado de Jalisco;

Diputado Presidente de la Mesa Directiva del Congreso del Estado;

Magistrado Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco;

Distinguido representante de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal;

Estimados presidentes municipales de Guadalajara y Zapopan;

Distinguido Rector de la Universidad Nacional Autonoma de México;

Director General del Instituto Politécnico Nacional como representante de la Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion Superior;

Senores Rectores de la Universidad Autonoma Metropolitana, la Universidad Autéonoma de Nuevo Leon, la Universi-
dad de Guanajuato, 1a Universidad Autonoma de Aguascalientes y la Universidad Panamericana campus Guadalajara;

Senores rectores de los institutos tecnologicos y politécnicos;
Representantes de las distintas instituciones de educacion;
Sefores ex rectores generales de la Universidad de Guadalajara;

Distinguidos legisladores federales y estatales;
Queridos Maestros Eméritos;

Distinguidos académicos, trabajadores, estudiantes y directivos de nuestra Casa de Estudio:

En cumplimiento de lo que establece la Ley Organica de nuestra
institucién, acudo hoy ante el Consejo General Universitario a ren-
dir cuentas sobre la gestion anual 2016 y el estado que guarda la
administracion de la Universidad de Guadalajara.

Lo que hoy se informa es resultado de la labor, compromiso y es-
fuerzo de una comunidad de 296 mil 990 universitarios, integrada
por 270 mil 309 estudiantes —de los cuales el 53.8% son mujeres y
el 46.2% son hombres—, 16 mil 564 académicos —40.9% mujeres y
59.1% hombres— y 10 mil 117 trabajadores universitarios —53.6%
mujeres y 46.4% hombres—.!

Actualmente, 7 mil 419 estudiantes de nivel medio superior de la
Universidad, lo que corresponde al 5.07%, y 14 mil 72 de nivel su-
perior, que representan el 11.34%, provienen de otras entidades
federativas del pais. Ademas, mil 386 estudiantes de nivel medio
superior, lo que corresponde al 0.94%, y 891 de nivel superior, que
representan el 0.71%, provienen del extranjero.?

Por el nimero de estudiantes, la Universidad de Guadalajara es la
segunda universidad del pais.

Durante el reciente afio, nuestra comunidad ha trabajado con dedi-
cacién, esmero y entusiasmo en diversas dreas estratégicas, aten-
diendo a lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Institucional.

I. DOCENCIA Y APRENDIZAJE

Cobertura general

Hace ya casi cuatro afios, como Rector General hice un lla-
mado para impulsar un Pacto por los jovenes en Jalisco en
materia de ampliacion de oportunidades educativas. Es grato
informarles que en 2016, la matricula de la Universidad de
Guadalajara crecié en 5 mil 142 estudiantes. El incremento
acumulado en los cuatro afios recientes, lo que lleva esta ad-
ministracion, es de 34 mil 529 estudiantes —17 mil 411 en
nivel medio superior y 17 mil 118 en nivel superior—.® Este
aumento sin precedente refleja el compromiso de la Univer-
sidad de Guadalajara con los jovenes de la entidad.

Aspirantes y admitidos

En el afio escolar 2016-2017, 1a Universidad de Guadalajara
dio cabida a 76 de cada 100 aspirantes en el nivel medio
superior y a 41 de cada 100 en el nivel superior. Es impor-
tante mencionar que en el nivel medio superior, si bien la
Universidad realiz6 un esfuerzo para admitir 4% mas estu-
diantes que el afio anterior, con mil 836 nuevos espacios,
el nimero de aspirantes mantiene una tendencia creciente
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Es oportuno agregar que en el nivel medio superior, con el
proposito de facilitar el proceso de admision, la Universidad
instituy6 desde hace seis afios el mecanismo para que, me-
diante un solo examen al afio, los aspirantes a nuestra Casa
de Estudio en este nivel tuvieran la posibilidad de concursar
por dos ciclos escolares (el B, que inicia en agosto, y el ciclo
escolar A, que inicia en enero del siguiente afio ).

De esta manera y por primera ocasion, en 2016 la Universi-
dad publicé de manera conjunta el dictamen tanto de los jo-
venes admitidos en el ciclo 2016 B como en el ciclo 2017 A.
Esto permitié implementar talleres sabatinos propedéuticos
para fortalecer las competencias, habilidades y aptitudes de
los aspirantes aceptados en el calendario A.

Es oportuno mencionar que para el ingreso tanto a los progra-
mas de educacién media superior como superior, los aspirantes
—incluyendo los que que provienen del nivel medio superior
de la propia Universidad de Guadalajara—, deben presentar la
prueba de aptitud académica que elabora el College Board.

En el caso del nivel medio superior, 52.13% de los estudian-
tes admitidos en el ciclo 2016-2017 proviene de institucio-
nes publicas de la ZMG, 39.38% de instituciones publicas al
interior del Jalisco, 4.49% de instituciones particulares de
la ZMG y 3.22% de instituciones particulares al interior del
Estado; el resto proviene de instituciones publicas y particu-
lares de otros estados.

En el caso del nivel licenciatura, 58.10% proviene de es-
cuelas preparatorias y programas de nivel medio superior
de la Universidad de Guadalajara, 12.03% de instituciones
publicas del interior del Estado de Jalisco, 8.61% de insti-
tuciones publicas de otras entidades de la Reptblica, 7.46%
de instituciones publicas de la ZMG, 5.03% de institucio-
nes particulares de la ZMG, 3.71% de instituciones incor-
poradas a nuestra Casa de Estudio, 2.75% de instituciones
particulares de otras entidades de la Republica, 2.05% de
instituciones particulares al interior del Estado y el 0.27%
del extranjero.*

poblacion de Jalisco se concentraba en el Area Metropolitana
de Guadalajara y 38% en municipios del resto del Estado.

NIVEL MEDIO SUPERIOR

Cobertura en educacion media superior

En corresponsabilidad con el mandato constitucional que hace
obligatoria la educaciéon media superior, la Universidad de
Guadalajara tiene mas de 150 mil estudiantes en este nivel en
28 programas de bachillerato. Tan so6lo durante el Gltimo afio
nuestra institucion amplié en 3 mil 509 estudiantes su matri-
cula en este nivel.?

Cobertura por entidad federativa

En el ciclo 2016-2017, Jalisco alcanz6 un nivel de cobertura
en educacion media superior de 76.6%,’ situdndose en el lu-
gar 23 entre las entidades federativas y por debajo de la media
nacional, de 81.7%.1°

Participacion de la Universidad en el nivel medio supe-
rior en Jalisco

Resulta oportuno mencionar que este logro es resultado
de un esfuerzo conjunto de los diferentes subsistemas de
educacion media superior en Jalisco. Recordemos que el
45% de la matricula de este nivel en el Estado se encuen-
tra inscrito en las aulas de la Universidad de Guadalajara;
por su parte, los subsistemas de la Secretaria de Educacion
Jalisco aportan el 23.5%; el 10% corresponde a las institu-
ciones educativas federales y el 21.5% a las instituciones
particulares.™

En este sentido, es indispensable que, junto con las demas
instituciones de educacién media superior de la entidad,
nuestra Casa de Estudio contribuya para que Jalisco alcance
el 80% de cobertura en este nivel en 2018, de acuerdo con
meta establecida el Plan Nacional de Desarrollo.

Distribucion de la matricula en la ZMG y en las regiones | Ngmero de planteles del Sistema de Educacién Me-

Desde hace mas de tres décadas, la Universidad realiza dia Superlor

un esfuerzo para desconcentrar sus servicios hacia las re-
giones del Estado, con el interés de que los estudiantes
puedan permanecer en sus lugares de origen y dinamizar
el desarrollo de las regiones a la vez que se mitiga la con-
centracion en la Zona Metropolitana de Guadalajara.

Actualmente, el 47% de la matricula de nivel medio supe-
rior se encuentra desconcentrada en planteles regionales
al interior del Estado y el 38% de la matricula de nivel
superior se ubica en centros universitarios regionales.®

De acuerdo con datos del Instituto Metropolitano de Planea-
cién (IMEPLAN)S y cifras del (INEGI)” para 2015, 62% de la

Mientras en 1994, cuando se constituyé la Red Universitaria,
nuestra Casa de Estudio tenia presencia en 20 municipios, a tra-
vés de 30 escuelas preparatorias (y 2 modulos; en total 32 plan-
teles), hoy la Universidad de Guadalajara cuenta con 67 escuelas
(89 modulos y 11 extensiones, que hacen un total de 167 plante-
les) en el Sistema de Educacion Media Superior, con lo cual tiene
presencia en 109 de 125 municipios de Jalisco, donde se asienta
mas del 98.75% de la poblacion total del Estado."?

Este afio, la Universidad aprobd la creacion de la Escuela Po-
litécnica “Jorge Matute Remus”, que estard adjunta a la nueva
sede de la Escuela Preparatoria Numero 10 en el complejo de
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Los Belenes en Zapopan y una vez concluida tendra capaci-
dad para atender a 3 mil 300 estudiantes.

También, a partir de la donacion de un predio de una hecta-
rea por parte del Ayuntamiento de Ixtlahuacin de los Mem-
brillos en diciembre de 2015, la institucion aprob6 la crea-
cion de un médulo en este municipio, que dependera de la
Escuela Preparatoria de Chapala y una vez completamente
edificado podra atender al menos mil estudiantes de nivel
medio superior.

Bachillerato intercultural tecnologico

En marzo de 2016, el Consejo General Universitario apro-
bo el plan de estudios del Bachillerato Intercultural Tec-
nolégico con dos orientaciones: Agropecuario y forestal;
y Disefio y confeccion de prendas de vestir y artesanias.
Esta propuesta consider6 los requerimientos formativos
del Sistema Nacional de Bachillerato, las experiencias
de bachilleratos interculturales de diversas instituciones
educativas del pais, ademas de los estudios realizados por
la Universidad de Guadalajara sobre los pueblos origina-
rios de Jalisco, especificamente, sobre la cultura wixarika.
Con este proyecto se busca atender la demanda de forma-
cién de nivel medio superior, particularmente en la zona
indigena del norte del Estado, mediante un enfoque inter-
cultural.

Nuevas preparatorias en Zapopan, Tlaquepaque y
Lagos de Moreno

El 26 de mayo del afio pasado, la Universidad suscribi6 un con-
venio con el Ayuntamiento de Zapopan, mediante el cual reci-
bi6 la donacion de un predio de 30 mil m?, localizado a la altura
del kilometro 6.5 de la carretera a Colotlan. Con una inversion
inicial de 40 millones, aportados por la Federacion y 1a Univer-
sidad de Guadalajara; este plantel iniciara funciones este afio,
y una vez concluido tendri capacidad para atender a 3 mil 400
estudiantes.

Por su parte, el 9 de diciembre, también mediante conve-
nio, el Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque formalizd
la donacion de dos predios a nuestra Casa de Estudio con
el propdsito de construir nuevas escuelas preparatorias en
este municipio: uno de éstos en Lomas de Tlaquepaque,
con una extension de 14 mil m* y otro en el Cerro de Cua-
tro, que mide aproximadamente 30 mil m? Con una inver-
sion inicial de 50 millones de pesos aportados principal-
mente por la Federaciéon y la Universidad de Guadalajara,
la primera etapa de construccion del plantel en Lomas de
Tlaquepaque estard completa a finales de este afio, con el
proposito de iniciar actividades académicas en 2018. Ter-
minada su edificacion, tendra capacidad para atender a 2
mil 430 estudiantes.

Expreso mi reconocimiento a los presidentes de Zapopan
y Tlaquepaque, Pablo Lemus Navarro y Maria Elena Lim6n
Garcia, asi como a los regidores integrantes de todas las frac-
ciones politicas en los cabildos de estos municipios por este
esfuerzo conjunto con nuestra institucion educativa en favor
de los jovenes.

Ademais, el pasado 31 de enero, la Universidad de Guada-
lajara inici6 la construccién de las nuevas instalaciones de
la Escuela Preparatoria Regional de Lagos de Moreno en el
predio de 30 mil m? ubicado en la Colonia Cristeros, donado
por el Ayuntamiento de este municipio en 2011. Una vez
concluido el nuevo espacio, con una inversion superior a los
80 millones de pesos, las instalaciones que actualmente ocu-
pala escuela preparatoria pasaran a formar parte del Centro
Universitario de los Lagos, lo que permitird ampliar 1a cober-
tura de la institucion tanto en nivel medios superior como
superior en esta region.

Cooperacion con la Secretaria de Educacion Jalisco

La Universidad de Guadalajara trabaja de manera estrecha
con la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco (SEJ) im-
pulsando diferentes compromisos:

«  Mediante el convenio de Examen Unico para Educa-
cion Media Superior, se aprovechan mejor los espa-
cios para los aspirantes de los subsistemas de educa-
cion media superior de la SE] (COBAE], CECYTE] y
CONALEP) y de la Universidad de Guadalajara.

e Se hainiciado una estrategia conjunta para la prepara-
cién de profesores de matematicas y comunicacion de
los estudiantes de 5to y 6to semestre, con el proposito
de repuntar el desempefio en la prueba PLANEA.

»  Se ha logrado una coordinacion efectiva entre los di-
rectivos de las diferentes dependencias y subsistemas
publicos de educacion media superior en el Estado.

Cooperacion con la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la SEP

Nuestra casa de Estudio también trabaja de forma con-
junta con la Subsecretaria de Educaci6on Media Superior.
En 2016 la Universidad de Guadalajara fue la institucion
coordinadora del proceso de certificacién de competencias
docentes del nivel medio superior (CERTIDEMS) a nivel
nacional, en el que participaron 4 mil 645 docentes de 31
entidades de la Republica, articulando los esfuerzos de 5
universidades del pais (la Benemérita Universidad Auto-
noma de Puebla, la Universidad Autonoma de Coahuila, la
Universidad Auténoma del Estado de México y la Universi-
dad Autéonoma de Sinaloa).



MTRO. ITZCOATL TONATIUH BRAVO PADILLA

INFORME DE ACTIVIDADES

Por otra parte, en el marco de la Ley del Servicio Profesional Do-
cente, se impartieron cursos de actualizacion didactica pedagdgi-
caa 13 mil 523 docentes del nivel medio superior de todo el pais.

Asimismo, la Universidad a través del SEMS forma parte del
Consejo Técnico del Examen de Competencias Docentes del
CENEVAL (ECODEMS).

Inversion en infraestructura

Durante 2016, 1a Universidad destiné 420 millones de pesos,
provenientes de distintos fondos extraordinarios y del presu-
puesto ordinario, a obras de infraestructura de nivel medio su-
perior. Con estos recursos se edificaron 245 nuevos espacios
educativos en las escuelas, entre los que se encuentran 111
aulas, 13 laboratorios de ciencia, 16 talleres, 4 auditorios, 11
centros de computo, 3 bibliotecas y 86 areas de servicio. Asi-
mismo, 79 planteles educativos del SEMS han ampliado o re-
modelado sus instalaciones.

Formacion y certificacion docente

A la fecha, el 61% de los profesores de nivel medio superior
de la institucion se ha preparado en el Programa de Forma-
ci6én Docente de Educacion Media Superior (PROFORDEMS)
y el 45% ha logrado su certificacién en Competencias Docen-
tes para la Educaciéon Media Superior (CERTIDEMS).® Ade-
mas, 58 profesores obtuvieron su certificado de Evaluacion
de Competencias Docentes para la Educacién Media Superior
(ECODEMS) del CENEVAL y 36 directivos realizaron el di-
plomado del Programa de Formaciéon de Directores (PRO-
FORDIR).

Es oportuno agregar que en 2016, 112 profesores del nivel
medio superior de nuestra Casa de Estudio recibieron un
estimulo por haber cursado programas de formacién o cer-
tificacion.

Sistema Nacional de Bachillerato

Como lo ha senalado la UNESCO, no basta garantizar el acce-
so a la educacion si ésta no es de calidad. Ante ello, este afio
las escuelas preparatorias metropolitanas nimero 11 y 17, asi
como la Escuela Preparatoria Regional de Colotlan se incorpo-
raron al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) y 19 planteles
mas lograron aumentar su nivel en este Sistema. Con esto, su-
man 37 las escuelas preparatorias incorporadas al SNB durante
los dltimos cuatro afios, para llegar al dia de hoy a 48 escue-
las de un total de 67 que conforman el Sistema de Educacion
Media Superior (SEMS),™ y 49 considerando la oferta total de
la Universidad, ademds del Bachillerato General por Areas In-
terdisciplinarias (BGAI) que ofrece el Sistema de Universidad
Virtual (SUV). A nivel nacional, poco mas del 40% de la matri-
cula de educacion media superior se encuentra en el SNB, en
la UdeG el 72% de la matricula de este nivel se encuentra ins-
crito en planteles evaluados por el Consejo para la Evaluacion

de la Educacion del Tipo Medio Superior (COPEEMS); es decir,
4.3% mas que el ano anterior.

Expreso una felicitacion al conjunto del Sistema de Educa-
cion Media Superior por el esfuerzo realizado, en especial a
las escuelas preparatorias metropolitanas nimero 9 y 15, asi
como a las regionales de Tonala Norte y de San Martin Hidal-
go, que obtuvieron el reconocimiento en nivel 1 en su tltima
evaluacion, las cuales se suman a las escuelas de Zapotiltic
y El Salto. De esta manera, la Universidad de Guadalajara
cuenta con 6 de las 16 escuelas preparatorias en el nivel I
en el pais'® y nuestra Casa de Estudio se consolida como la
institucién con mas planteles que han alcanzado los niveles I
y II en la escala del Sistema Nacional de Bachillerato.

Es oportuno agregar que Jalisco es la segunda entidad federa-
tiva, tan sélo después de Guanajuato,'® con mas planteles eva-
luados por el Sistema Nacional de Bachillerato, al contar con
146, de las cuales 49 son de la Universidad de Guadalajara, lo
que constituye el 33.5%.

En el mismo sentido, Jalisco es el estado con mas matricula
en escuelas evaluadas por el Sistema Nacional de Bachillerato
al contar con 181 mil 657 estudiantes; de esta poblacion, la
nuestra Casa de Estudio aporta 105 mil 433 estudiantes, es
decir el 58%. De esta manera, gracias al esfuerzo de nuestra
institucién, Jalisco ocupa el primer lugar tanto en escuelas
como en matricula en el nivel I del SNB.

Prueba del Plan Nacional para la Evaluacion de los
Aprendizajes

La prueba del Plan Nacional para la Evaluacion de los
Aprendizajes (PLANEA) de educacion media superior,
elaborada por la Secretaria de Educacion Pablica (SEP) y
el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion
(INEE), tiene como propdésito conocer el dominio de los
estudiantes de un conjunto de aprendizajes en dos areas
de competencia: Lenguaje y Comunicaciéon (comprension
lectora) y Matematicas. Desde 2015 se aplica a los alumnos
que cursan el altimo afio de este nivel de estudios. Los re-
sultados se clasifican en cuatro niveles, siendo el IV el de
mds alto aprovechamiento.

En la prueba PLANEA 2016, Jalisco se ubico en el lugar nt-
mero 6 nacional en el drea de Lenguaje y Comunicacion, con
38.9% de los estudiantes en nivel I, 27.2% en nivel II, 22.1% en
nivel IIl'y 11.8% en nivel IV. En el caso de Matematicas, Jalisco
se ubico en el lugar nimero 12, con 44.6% de estudiantes en
nivel I, 32.4% en nivel 11, 16.2% en nivel IIl y 6.8% en nivel I'V.

El 41% de las aplicaciones realizadas en Jalisco corresponde a
los estudiantes de las 65 escuelas preparatorias de la Universi-
dad de Guadalajara; en tanto que el 59% se distribuye entre los
demas 11 subsistemas de educacion media superior del Estado.
En el caso de los estudiantes de nuestra Casa de Estudio, en
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el area de Lenguaje y Comunicacion, 40.3% se ubic6 en nivel
I, 27.5% en nivel II, 22% en nivel III y 10.2% en nivel IV. En
el drea de Matematicas, 46.9% lograron nivel I, 32.2% nivel II,
14.8% nivel 111y 6.1% nivel I'V.

En comparacion con el afio anterior, para el area de Lenguaje
y Comunicacion, la proporcion de estudiantes que alcanzaron
los niveles III y IV, disminuy6 en 7.1 puntos porcentuales en la
UdeG, cay6 9 puntos en Jalisco y en el Ambito nacional decrecio
en 7.1 puntos.

Por su parte, la proporciéon de estudiantes que alcanzaron
los niveles IIT y IV en el drea de Matematicas incremen-
t6 en 4.2 puntos porcentuales en la UdeG, aument6 en 2
puntos en Jalisco y creci6 en 1.9 puntos en el promedio
nacional.

Es necesario que nuestra instituciéon incremente su propor-
cion de estudiantes en los resultados III y IV de esta prueba,
que tendrd su proxima aplicaciéon el 4 de abril de 2017. Para
ello, se disefia un plan de accién que incluye la revisién del
plan de estudio, la mejora de los horarios para los estudiantes
y la incorporaciéon de exdmenes comprehensivos para identi-
ficar y reforzar el nivel de conocimientos.

De forma autocritica, ya cuando se revisan los resultados
de la prueba PLANEA, si bien algunos planteles lograron un
desempeiio satisfactorio, en su conjunto las escuelas de nivel
medio superior de la institucion tienen que mejorar sustan-
cialmente el logro académico.

Programa Universitario de Fomento a la Lectura Le-
tras para Volar

En 2016, el Programa universitario de fomento a la lectura
“Letras para Volar” continu6 el proyecto para favorecer las
competencias lectoras en los jévenes de nivel medio superior
de nuestra Casa de Estudio a partir de tres colecciones de poe-
sia, literatura y ensayo, que rednen obras clasicas, respectiva-
mente coordinadas por Fernando del Paso, Hugo Gutiérrez
Vega y Carlos Vevia Romero. Cada una de estas colecciones
se conforma por 10 titulos. Con los 150 mil ejemplares que se
entregaron este afio a los planteles educativos de nivel medio
superior de la Universidad, se complet6 el tiraje total de 300
mil ejemplares.

La Coleccion de Promotores de Lectura incorpor6 a la guia
para lectura académica tres nuevos titulos sobre estrategias
didacticas para la apropiacion de la lectura en los niveles me-
dio superior y basico, y sobre el desarrollo de la competencia
de lecto-escritura en la Universidad.

Para promover mayor acceso a los titulos de las colecciones
de este programa se desarrolld una aplicacion para disposi-
tivos electronicos, que puede descargase en Google Play o
Apple Store.

Por otra parte, con el proposito de fortalecer la competen-
cia de lecto-escritura de los estudiantes, CUAAD, CUCSH y
CUCS elaboraron conjuntamente la curricula de la Maestria
en Literacidad que contribuira a desarrollar las competencias
de los profesores del SEMS, pero también de otros profesio-
nales que deseen formar mas alld de la mera comprension de
textos; se trata de ver al texto como cualquier recurso que
posee una intencién comunicativa que se comprende desde el
contexto en que se produce.

Promocion de disciplinas cientificas y tecnolégicas

Como parte de una estrategia para responder a las tenden-
cias de la actividad productiva y a las necesidades sociales,
el SEMS constituyé grupos técnicos junto con tres centros
universitarios de la institucion para desarrollar planes de
estudios en las dreas de: biotecnologia; energias alternas,
procesos de manufactura y telecomunicaciones; esto con
la intencion de actualizar la oferta educativa de tecndlogos
profesionales y promover las disciplinas cientificas, tecnolo-
gicas, de ingenierias y matematicas en las escuelas prepara-
torias de la Universidad.

Durante el primer semestre de 2017, la Universidad insta-
lard 7 Fab Labs, laboratorios de fabricaciéon digital en las
escuelas preparatorias metropolitanas numero 17, 19 y To-
nald Norte, las escuelas preparatorias regionales de Ahua-
lulco de Mercado, Jocotepec, Atotonilco, asi como en la
sede del Sistema de Universidad Virtual. Estos laboratorios
son espacios orientados a fomentar habilidades de disefio
y emprendimiento tecnologico entre los estudiantes. En
febrero de este ano, ocho académicos de la institucién se
capacitaron en la Facultad de Educacién de la Universidad
de Stanford para encabezar este proyecto en sus respecti-
vas comunidades.

Ademais, la Universidad de Guadalajara ha entregado 5 mil
935 becas con el objetivo de preparar a estudiantes de nivel
medio superior para obtener la certificaciéon de productividad
de Tecnologia Microsoft, de quienes mil 274 ya han presen-
tado el examen.

Es importante destacar que de forma permanente, estudian-
tes de nuestra Casa de Estudio participan en certimenes
cientificos estatales, nacionales e internacionales. En 2016,
jovenes del Sistema de Educaciéon Media Superior partici-
paron y obtuvieron primeros lugares en el Concurso Pierre
Fermat de Matemaiticas, asi como en las olimpiadas naciona-
les de Filosofia, Biologia, Fisica y Quimica, y las olimpiadas
internacionales de Filosofia y Légica.

En cuanto a las ferias de ciencias, estudiantes de nuestra
institucion participaron en el Concurso Nacional de Apara-
tos y Experimentos de Fisica y Expociencias Nacional, asi
como en el Doganata Education Science Energy Enginee-
ring Fair (DOESEF) en Turquia; la Feria Internacional de
Ciencias y Tecnologias CIENCAP en Paraguay, el Concur-
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so Latinoamericana de Proyectos de Computo (Concurso
Proyecto Multimedia), Genius Olympiad e Infomatrix Sud-
américa.

NIVEL SUPERIOR

Cobertura en educacion superior

En el nivel superior nuestra instituciéon cuenta con 120 mil
298 estudiantes,'” de los cuales mil 657 son de técnico supe-
rior y 112 mil 335 de licenciatura.

Es oportuno mencionar que los datos de matricula escolar
que presenta la Universidad son auditados por instancias fe-
derales, lo que garantiza su fidelidad, vigencia y actualidad,
ya que son fundamentales en la definicién de estrategias para
incrementar la cobertura.

Actualmente, en el nivel de pregrado la institucién cuenta con
110 programas de licenciatura y 6 programas de Técnico Su-
perior Universitario. En posgrado, la institucion ofrece 111
programas de maestria, 70 especialidades médicas y 46 pro-
gramas de doctorado.

Cobertura por entidad federativa

Para el afio escolar 2016-2017, el Estado de Jalisco tiene una
cobertura en educacion superior de 34.9% y se ubica en el
décimo séptimo lugar entre las entidades federativas, por
debajo de la media nacional, que es de 37.1%.'® Debemos
mantener el esfuerzo de crecimiento en este nivel para, al
menos, alcanzar los objetivos de cobertura del Plan Nacional
de Desarrollo, cuya meta es llegar al 40% para 2018.

Participacion de la Universidad en el nivel superior
en Jalisco

También es importante resaltar que para el ciclo 2015-2016,
la Universidad de Guadalajara atiende al 45% de la poblacion
escolar del nivel superior en Jalisco. Por su parte, las institu-
ciones particulares aportan el 41% y otras instituciones publi-
cas de educacion superior aportan el 14%.%

Inauguracion del Centro Universitario de Tonal4

El 4 de julio, ante la presencia de autoridades federales y es-
tatales, nuestra Casa de Estudio inaugur6 el Centro Universi-
tario de Tonala (CUTonal4). Desde su aprobacion por el Con-
sejo General Universitario en octubre de 2011, este centro
universitario se configur6é como una propuesta innovadora de
perfil inter y multidisciplinario. Destaca por su investigacion
y formacion de recursos humanos en los dmbitos de la salud,
las artesanias, los negocios, las tecnologias alternativas y el
uso sustentable de recursos.

El CUTonala tiene concluida su primera etapa de construccion
y ya ha iniciado la segunda de un total de tres. Para ello, has-
ta 2016 la institucién ha destinado 716 millones, de los cuales
339 provienen de la Federacion y 350 del Estado. En este afio
el CUTonal4 tendrd la infraestructura necesaria para atender
a 10 mil estudiantes. Para concluir su tercera etapa, conforme
a su Plan Maestro, se requieren alrededor de 800 millones de
pesos mas. Actualmente, este centro universitario ofrece 13
programas educativos de licenciatura, 5 de maestria y dos de
doctorado; cuenta con 5 mil 550 estudiantes de pregrado y 67
de posgrado.

Nuevos programas educativos

Un fenémeno a nivel nacional es que, de acuerdo con la in-
formacion del ciclo 2015-2016, el 62% de la matricula de
nivel superior se concentra en tres areas del conocimien-
to: Ciencias Sociales, Administracion y Derecho, con 42%;
Educacién, con 9% y Salud con 11%. En contraste, las areas
de Ingenieria, Manufactura y Construccion tienen 25% de
la matricula y las Ciencias Naturales, Exactas y de la Com-
putaciéon concentran tan sélo 5%.% De hecho, un problema
estructural es que el 29% de la matricula nacional se concen-
tre en tan soOlo diez licenciaturas, de las cuales s6lo tres son
ingenierias.*!

En este sentido, y con el proposito de diversificar la matricu-
la, en el Gltimo ano la Universidad de Guadalajara cre6 dos
nuevos programas educativos de nivel superior: la Licenciatu-
ra en Relaciones Piblicas y Comunicaciones y la Licenciatura
en Gestion de Negocios Gastrondmicos, ambas en CUCEA.

Con esto, durante los cuatro afios de la actual administracion,
la Universidad ha creado nueve programas educativos de ni-
vel superior,” de los cuales siete se encuentran vinculados
a la ciencia, la tecnologia y la innovacion, con lo cual se ha
contribuido a diversificar la oferta educativa de la institucion.

De esta forma, la Universidad llega 47 programas educativos
en las disciplinas de STEM, siglas en inglés para Ciencia, Tec-
nologia, Ingenieria y Matematicas. En conjunto dichos pro-
gramas atienden a 41 mil 204 estudiantes de pregrado, 3 mil
204 estudiantes mas que el afio anterior, lo que en total re-
presenta el 36% de la matricula en este nivel. Es necesario
continuar fortaleciendo estas areas, para contribuir con ello
al desarrollo tecnolégico y a la innovacion que den respuesta
a las necesidades del entorno regional y nacional.

Actualizacion de programas educativos

Ademas, durante el periodo que se informa, se actualizaron
los curriculos de tres programas educativos: la Nivelacion
de la Licenciatura en Enfermeria, que se imparte en CUCS,
CUAltos, CUCiénega, CUNorte, CUSur y CUValles; asi como
los programas de Ingenieria Civil, que se imparte en CUCEI
y CUCosta, y de Ingenieria en Topografia Geomatica, que se
imparte en CUCEL
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De esta manera, en los ultimos cuatro afios se han creado o
actualizado 33 programas educativos, por lo que el 83.4%
de la matricula de nivel superior se encuentra inscrita en
programas que se han actualizado en los ultimos cuatro
afnos.

Cabe agregar que este afio por primera vez, la Rectoria Gene-
ral, con el acuerdo del Consejo General Universitario, puso
a disposicion de la Red Universitaria el Fondo Institucional
Participable para la Actualizacion Curricular de los Depar-
tamentos (FIPACUDE) por un monto de 30 millones que se
distribuy6 entre los centros universitarios. Su objetivo es que
todos los departamentos presenten proyectos en relacién-con
la actualizacion de los programas y el contenido de las materias
mediante el modelo departamental, asi como el trabajo colegia-
do y articulado en Red.

Comités de trabajo curricular

En funcion del trabajo colegiado, que implica la evaluaciéon
permanente del plan de estudio, en octubre de 2016 se insta-
laron ocho nuevos comités de trabajo curricular en red con el
proposito de identificar modificaciones necesarias e incorpo-
rar los contenidos y métodos de ensefianza pertinentes. Los
nuevos comités formalizados pertenecen a los programas aca-
démicos de Antropologia, Contaduria Publica, Disefio para la
Comunicacion Grafica, Expresion Plastica y Fotografica, In-
geniero Agronomo, Ingenieria Telematica, Letras Hispanicas
y Trabajo Social.

Ademi3s, este afo los comités de trabajo curricular en red
de Arquitectura y Nivelacion de la Licenciatura en Enfer-
meria concluyeron sus labores de revision y ahora conti-
nuardn con el proceso de integracion del plan de estudios.
De esta manera, durante los ultimos dos anos, la Universi-
dad ha creado un total de 16 comités de trabajo curricular
en red.”

Asimismo, durante 2016 se integraron otros 24 comités de
programas académicos que se ofrecen en una sola sede,** tam-
bién con el objetivo de actualizar los curricula e incorporar
elementos que permitan el desarrollo de experiencias inno-
vadoras de aprendizaje .2

Evaluacion y acreditacion

Hoy la Universidad de Guadalajara cuenta con 138 programas
educativos evaluados en nivel 1 de los Comités Interinstitucio-
nales para la Evaluacion de la Educacion Superior CIEES o que
estan acreditados por los organismos representados en Con-
sejo para la Acreditacion de la Educaciéon Superior (COPAES).

De 2015 a 2016, la matricula de nivel superior de la Universi-
dad en programas académicos de calidad, reconocidos por los
CIEES y el COPAES, pas6 del 92.7% a 94.8%.

Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura
del CENEVAL

Los Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura
(EGEL) del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior (CENEVAL) tienen como proposito generar eviden-
cias de que los egresados de determinado programa educati-
vo cuentan con conocimientos, competencias y habilidades
suficientes para desempefarse con suficiencia en su dmbito
profesional.

De esta manera, durante el ultimo afio, la proporcion de es-
tudiantes de la Universidad de Guadalajara que presentaron
este examen aument6 en 23.64%, cuando ha pasado de 12 mil
707 en 2015 a 15 mil 712 en 2016.

Actualmente, 130 de 194 programas educativos de la Red
Universitaria participan en el EGEL-CENEVAL; es decir el
67% de éstos.?

Ademis, en el ciclo 2015 B y 2016 A, 143 estudiantes de
la Red Universitaria, diez mas que el ano anterior, obtuvie-
ron el premio de Desempefo de Excelencia Académica en
el EGEL.? Esto posiciona a nuestra Casa de Estudio como
la institucion con mas estudiantes premiados en el dmbito
nacional.”®

Asimismo, a partir de la mas reciente convocatoria nacional,
20 programas de nuestra Alma Mater se incorporaron por
primera vez al Padron de Programas de Licenciatura de Alto
Rendimiento Académico del EGEL* y 22 mas lograron su re-
frendo.*® Del total de éstos, 25 alcanzaron el estindar 1y 17
el estindar 2.3! De esta manera, con 42 programas educativos,
la Universidad de Guadalajara es la institucién publica con
mayor numero de programas educativos en este padrén en
nuestro pais.??

Expreso mi reconocimiento a responsables de los progra-
mas que este afio lograron su incorporacion a este padron,
asi como a quienes lograron su refrendo y el ascenso de
nivel.

Es necesario que la Universidad concentre sus esfuerzos tanto
para aumentar el nimero de programas que participan en esta
prueba como la proporcion de estudiantes con desempeiio sa-
tisfactorio y sobresaliente.

Examen Nacional de Residencias Médicas 2016

En el XL Examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas
2016, se selecciono al 33.50% de los egresados de la Universidad
de Guadalajara que participaron en esta prueba, proporcion por
encima del promedio nacional que es de 22.77%.* De hecho, du-
rante los dltimos 16 afos los egresados del programa educativo de
Medicina de nuestra Casa de Estudio han tenido un importante
desempefio por arriba de la media del pais en este examen.



MTRO. ITZCOATL TONATIUH BRAVO PADILLA

INFORME DE ACTIVIDADES

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras

La nueva realidad global exige a los profesionistas el manejo
efectivo de al menos un segundo idioma. Esto demanda a las
instituciones de educacion superior encauzar esfuerzos en este
sentido.

La Politica Institucional de Lenguas Extranjeras de la Universi-
dad de Guadalajara tiene como proposito coordinar los esfuer-
zos de la Red Universitaria enfocados hacia el dominio de una
segunda lengua, en particular del inglés, asi como otras como
el francés, el aleman y el japonés, entre los estudiantes y acadé-
micos.

En este contexto, en 2016 nuestra Casa de Estudio puso en
marcha el Programa Institucional de Lenguas Extranjeras
(FLIP por sus siglas en inglés).>* Su objetivo es que dentro de
dos afios, este programa tenga una cobertura de al menos 25%
de los estudiantes de nivel superior de la Universidad; es de-
cir, que atienda alrededor de 35 mil alumnos (http://udgflip.
com/).

Para alcanzar esta meta, la institucion cuenta con una estra-
tegia integral a través de cursos de aprendizaje de idiomas
intensivos, presenciales y virtuales.

Durante el Gltimo ciclo, mediante programas curriculares y
extracurriculares como Filex, Celex, Pale y Clap, mas de 11
mil estudiantes de la Red tomaron cursos intensivos o semi-
intensivos de inglés en distintos centros universitarios.

Ademas, en 2016 casi 3 mil estudiantes de los centros uni-
versitarios temdticos y regionales de la Red comenzaron
cursos intensivos de inglés a través del programa JOBS de
Proulex.

De esta manera, suman mas de 14 mil estudiantes de la Uni-
versidad de Guadalajara inscritos en cursos de aprendizaje
de otro idioma.

El desarrollo profesional de los docentes es un drea estratégi-
ca para el impulso del aprendizaje del inglés. Por ello, el FLIP
también disefi6 y puso en marcha un programa intensivo con
los mejores institutos especializados a nivel internacional en
el entrenamiento y certificacion de la docencia de inglés. En
este programa participaron 553 docentes en 27 cursos dis-
tintos.

Una nueva forma de aprender y de internacionalizar el cu-
rriculum son los cursos de contenido que utilizan el inglés
como medio de instruccion. Este afio, distintos programas
de licenciatura, maestria y doctorado comenzaron un pro-
ceso de transformacién, mediante el cual se capacit6 a 100
docentes para impartir sus cursos en este idioma.

Por otro lado, mil estudiantes y profesores se certificaron
para realizar 11 distintos exdmenes internacionales, como el

International English Language Testing System (IELTS) y el
Test of English as a Foreign Language (TOEFL).

De igual manera, el FLIP realiz6 actividades lidicas orientadas
a que los aprendices de una lengua extranjera utilicen sus co-
nocimientos en contextos reales, lo cual les permite obtener
confianza en si mismos y sus habilidades. Por ello, se llevaron
a cabo actividades de teatro, se publico una coleccion de litera-
tura clasica en version electronica, y se emprendié una prueba
piloto académica para el impulso de la habilidad conversacional,
conocido como el speaking camp, con apoyo de la Universidad
de Jyvaskyla en Finlandia y la comunidad internacional que ha-
bita en la ribera de Chapala. En estas actividades participaron
mil 689 estudiantes.

Acreditacion internacional

En 2015 la Universidad de Guadalajara decidi6 dar un sal-
to de calidad buscando para sus programas educativos la
acreditacién internacional, que—es uno de los indicadores
mediante los cuales se evalta la calidad de los procesos de
aprendizaje, la internacionalizaci6on de las instituciones,
las interacciones académicas, el nivel de desempeno de los
egresados y las practicas docentes.

En este sentido, la Universidad pas6 de contar con 13 pro-
gramas con acreditacion internacional en 2015 a 34 en 2016.

Este ano, el Centro Universitario de Ciencias Econdémico
Administrativas logré la acreditacion de 11 programas edu-
cativos ante la Organizacién Universitaria Interamericana
(OUI); éstos son: las licenciaturas en Administracion, Admi-
nistracion Financiera y Sistemas, Administracién Guberna-
mental y Politicas Pablicas, Contaduria Publica, Economia,
Gestion y Economia Ambiental, Mercadotecnia, Negocios
Internacionales, Recursos Humanos, Tecnologias de la In-
formacion y Turismo.

Ademas, la Universidad logro6 la acreditacion, por la misma
OUI, del programa de Abogado que se imparte en diez cen-
tros universitarios.

Estos programas se suman a los siete programas educativos
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud® y el pro-
grama el Médico Cirujano y Partero impartido en cinco cen-
tros universitarios (CUCS, CUAltos, CUCosta, CUSur y CU-
Tonald), que obtuvieron la acreditacién internacional el afio
pasado por la OUI, asi como a la Licenciatura en Relaciones
Internacionales del CUCSH, acreditada por el Consejo de
Acreditacion en Ciencias Sociales, Contables y Administrati-
vas en la Educacion Superior de Latinoamérica (CACSLA) en
diciembre 2012.

Expreso mi reconocimiento a los centros universitarios invo-
lucrados en este proceso y, de manera particular, felicito a los
coordinadores de carrera y a los académicos de estas licencia-
turas por su esfuerzo.



27 pe FeBRERO DE 2017 Lagaceta

INFORME DE ACTIVIDADES 2016

Nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio Programa de Formacion, Actualizacion y

Con el propdsito de contribuir en la implementacion del
Sistema de Justicia Penal Acusatorio en el Estado de Jalisco,
derivado de las reformas constitucionales de 2008 y 2011
en materia de justicia penal y derechos humanos, la Uni-
versidad de Guadalajara realiz6 diversas acciones durante
2016, entre las que destacan:

* Por tercer afio consecutivo se obtuvo la licitacion
del “Programa Anual de Capacitacion para la Im-
plementacién del Nuevo Sistema de Justicia Penal
del Estado de Jalisco”, a partir de la cual capacit6 a
mil 587 servidores publicos. Con ello nuestra Casa
de Estudio ha capacitado a un total de 6 mil 794
operadores de este sistema en tres afios.

« La realizaciéon de dos ediciones mds del Curso de
Actualizacion para Estudiantes y Egresados del PE
de Abogado en la Red Universitaria en el Sistema
de Justicia Penal Acusatorio, mediante el cual se
han actualizado 330 estudiantes y egresados del
programa educativo de Abogado de la Red Univer-
sitaria, sumando un total 775 estudiantes y egresa-
dos a la fecha.

* Ademds, en octubre de 2016 fue actualizado el plan
de estudios del programa educativo en Derecho,
en el que se incorporé el método de ensenanza del
estudio de caso y se incluyeron cursos de lengua
extranjera dentro de la malla curricular.

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

En el plano nacional, nuestra institucion es la universidad
publica con el mayor nimero de profesores con perfil de-
seable del Programa para el Desarrollo Profesional Docen-
te (PRODEP) de la SEP, pues en 2016 obtuvo la cifra de 2
mil 549 académicos con este reconocimiento; es decir, 108
més que el afio anterior. Este es uno de los esfuerzos de
cualificacion mas importantes de nuestra planta docente,
por lo que felicito a cada uno de los académicos quienes
han hecho méritos para obtenerlo.

Programa de Estimulos al Desempeino Docente

A partir de la convocatoria 2016 del Programa de Estimu-
los al Desempeno Docente (PROESDE), se beneficié a un
total de 2 mil 758 profesores de la institucion; es decir, 217
mas que en 2015. En funcion de 1a mejor cualificacion de la
planta académica, el segmento de profesores con mayores
niveles de estimulo (7, 8 y 9) representa el 76.75% de los
docentes apoyados.

Capacitacion Docente

Durante el afio que se informa, en el marco del Programa
de Formacion, Actualizacién y Capacitacion Docente (PRO-
FACAD), la Universidad impartié 264 talleres de formacion
y actualizacién docente, cuyos modulos fueron: 1) Area
didactico-pedagogica, 2) Actualizacion disciplinar y genera-
cion de conocimiento por area especifica con tecnologias;
3) Educacion integral; 4) Cultural general y universitaria; y
5) Emprendimiento, vinculacioén, innovacién y creatividad.
Estos cursos permitieron atender a 5 mil 422 académicos de
la Red Universitaria, es decir, mil 358 mas que en 2015.

Programa de Innovacion Curricular

En 2016 se impartieron un total de 71 cursos sobre el modelo
centrado en el aprendizaje del estudiante y tematicas trans-
versales como emprendimiento; en los que participaron un
total de mil 850 profesores y 300 estudiantes, sumando un
total 2 mil 150 universitarios.

De manera especial, se impartié el Diplomado en Ensefanza y
Aprendizaje Movil en conjunto con el Instituto de Justicia de la
Columbia Britanica, en el que participaron 413 profesores de toda
la Red Universitaria durante 2015 y 2016. Como uno de los resul-
tados de este programa de capacitacion, la Universidad de Guada-
lajara recibi6 el premio de Educacién Abierta para la Excelencia
que entrega el Consorcio de Educacion Abierta (OEC por su sigla
en inglés) con sede en Estados Unidos, en la categoria Open Fa-
culty Development Program por el proyecto UDG Agora (http://
udg.theagoraonline.net/); entre los paises ganadores se encuen-
tran participantes de Noruega, Italia, Australia, Sudafrica, Cana-
d4, Estados Unidos y México. Ademas, nuestra Casa de Estudio
concurso y fue finalista en el certamen “Reimagine Education
Awards”, que convoca a mas de 800 instituciones de 59 paises.

Asimismo, la Universidad actualiz6 el Sistema Integral de Tu-
toria (SIT) y el Sistema de Informacion Seguimiento de la Ca-
lidad de los Programas Educativos (SISECA).

Ademads, la institucion realizé un reporte piloto para desa-
rrollar habilidades cognitivas en los alumnos de los centros
universitarios regionales que ingresan con bajos puntajes en
la Prueba de Aptitud Académica, otro estudio para determi-
nar la oferta educativa que se debe promover en los centros
regionales —considerando las necesidades del entorno y las
tendencias del conocimiento— y otro estudio para conocer la
efectividad del modelo matricial en los programas educativos
de 1a Red Universitaria.

Programa de apoyo a las coordinaciones de
licenciatura y TSU

Con el propdsito de fortalecer las coordinaciones de progra-
mas educativos de pregrado, en 2015 la Universidad puso
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en marcha el programa de apoyo a las coordinaciones de
licenciatura y técnico superior universitario de la Red. En-
tre las principales acciones de este programa durante 2016
destacan:

* La Tercera Jornada Académica de las Coordina-
ciones de Programas Educativos de Pregrado, con
el proposito de conocer los desafios de la Univer-
sidad en esta materia, asi como para socializar los
logros y experiencias de gestiéon académica de los
diferentes programas educativos. En estas jorna-
das participaron 171 coordinadores de programas
de Técnico Superior Universitario y Licenciatura.

+ La Primera Jornada de Innovacién para la Gestion
Académica, en la que participaron 94 jefes de de-
partamento con coordinadores de carreras, con el
proposito de fortalecer la adecuada articulacion
entre departamentos y coordinaciones de progra-
mas educativos.

* La construccion del portal web de los programas
educativos de pregrado de la Red Universitaria, el
cual tiene el propésito de difundir la oferta edu-
cativa en este nivel de estudios, mediante conte-
nidos actualizados y homologados (disponible en:
http://pregrado.udg.mx/).

» La asignacion de 209 estudiantes sobresalientes
como becarios a las coordinaciones de los pro-
gramas educativos de licenciatura y técnico su-
perior universitario de la Red, con el propoésito
de contribuir a la agilizacién del trabajo acadé-
mico y de gestién.

Cualificacion de los profesores de tiempo completo

Para 2016 la Universidad cuenta con 82 profesores de tiem-
po completo con el grado de doctor mas que en 2015. Ac-
tualmente, el 96% de los profesores de tiempo completo en
el nivel superior de la instituciéon cuenta con estudios de
posgrado. La proporcion de académicos con licenciatura se
mantuvo en 4%, la de especialidad en 2%, la de maestria en
47% y la de doctores en 47%.

II. INVESTIGACION Y POSGRADO

Miembros del Sistema Nacional de Investigadores

En 2016, la Universidad de Guadalajara super6 los mil inves-
tigadores en el Sistema Nacional de Investigadores (SNT). En
la convocatoria 2016 del SNI, 150 académicos de la Univer-
sidad ingresaron al sistema, 205 lograron su permanencia y
42 ascendieron de nivel. De los investigadores promovidos,
16 lo hicieron al nivel I, 20 al nivel IT y 6 mas al nivel III. De
esta forma, hoy la Universidad cuenta con mil 60 miembros
del SNI,*¢ de los cuales 241 son candidatos, 646 nivel I, 129

nivel II, 42 nivel III y dos eméritos. Actualmente, el 27% de
los profesores de tiempo completo de la institucion forman
parte del SNI.

Por el numero de SNI, nuestra Casa de Estudio se encuen-
tra dentro de las cuatro instituciones con la mayor cantidad,
después de la UNAM, el IPN y la UAM. De igual manera, la
Universidad aporta el 79% de los SNI en el Estado de Jalisco.?”

La institucion cuenta ademas con un miembro del Sistema
Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

Cuerpos académicos PRODEP

Por otro lado, se logré el reconocimiento de doce cuerpos
académicos consolidados mas ante el PRODEP, con lo que su-
man 93, que sitdan a nuestra Casa de Estudio entre las dos
universidades del pais con mejor desempeio en este indica-
dor, sélo por debajo de la Benemérita Universidad Autobnoma
de Puebla (BUAP).

Infraestructura para la investigacion

En 2016, la Universidad realizé un inventario para generar el
Catalogo de institutos, centros y/o laboratorios de investiga-
cion, el cual tiene como objetivo presentar informacion siste-
matizada, oportuna y confiable sobre la situacion que guardan
estos espacios, asi como los servicios que prestan, el cual esta
disponible en: http://www.cip.cga.udg.mx/laboratorios-cen-
tros-e-institutos

Actualmente, la Red Universitaria cuenta con 469 unidades
académicas destinadas a las actividades de investigacion, de
las cuales, 32 son institutos, 100 son centros de investigacion
y 337 son laboratorios.

Desde 2015, el Laboratorio Nacional de Identificacién y
Caracterizacion Vegetal (LaniVeg), integrado por investi-
gadores la Universidad de Guadalajara y de la Universidad
Auténoma de Querétaro, fue incorporado al programa y al
catdlogo de Laboratorios Nacionales del Consejo Nacio-
nal de Ciencia y Tecnologia (CONACYT). Este laboratorio
surgio con la idea de aprovechar los recursos del Herba-
rio “Luz Maria Villarreal de Puga” y de los laboratorios de
botdnica del Centro Universitario de Ciencias Biologicas y
Agropecuarias (CUCBA). En 2016 recibié un apoyo por un
millon 690 mil pesos por parte del CONACYT.

La Universidad de Guadalajara, a través del Centro de Arte, Ar-
quitectura y Disefio (CUAAD), también participa, junto con la
Universidad Autéonoma de Chiapas, la Universidad de Sonora 'y
la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, en el Laboratorio
Nacional de Vivienda y Comunidades Sustentables, el cual in-
gres6 en septiembre de 2016 al catilogo de Laboratorios Nacio-
nales del CONACYT, y adema3s es el primero a nivel nacional
en obtener la certificacion de gestion de calidad.
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de CUCSH; una en competencia nacional, Espiral, Estudios
sobre Estado y Sociedad del CUCSH; una en competencia in-

Centro de Instrumentacion Transdisciplinaria y de
Servicios

Durante el periodo que se informa concluy6 la edificacion
del Centro de Instrumentaciéon Transdisciplinaria y de Ser-
vicios (CITRANS). En suma, la Universidad de Guadalajara
hainvertido 102 millones 44 mil pesos en instalaciones y 68
millones 89 mil pesos en equipo de alta tecnologia. A través
de sus dos unidades en funcionamiento, de Microscopia de
Alta Resolucion y de Espectroscopia de Alto Rendimiento,
el CITRANS provey6 201 servicios a instituciones de salud
e investigacion del pais, a empresas de la region, asi como a
entidades de la Universidad en este afio, con lo cual generd
recursos por 224 mil pesos, que se invertirdn en los propios
proyectos de este centro de instrumentacién y de investi-
gadores de la Red Universitaria. En las proximas semanas
serd inaugurado, continuara su proceso de equipamiento y
comenzaran a funcionar la Unidad de Biologia Molecular y
Protedmica, asi como la de Informatica y Bioinformatica.

Produccion cientifica

Durante 2016, académicos de la Universidad de Guadalajara
registraron en la base de datos de SCOPUS 569 articulos, 87
mis que en 2015, lo que representa un crecimiento del 18%
y con lo que nuestra institucion se sitia en el quinto sitio de
este indicador entre las IES de México, después de 1a UNAM,
el IPN, el CINVESTAV y la UAM.

En materia de productos de investigacion, en 2016 se genera-
ron 2 mil 35 articulos cientifico-académicos y se publicaron
294 libros.

Programa de Acceso y Difusion del Conocimiento

Durante el periodo que se informa, mediante el Programa de
Difusion y Acceso al Conocimiento y con un monto global
de 6 millones de pesos, se apoyaron 31 revistas de la Red
Universitaria, con el interés de favorecer la mejora de sus
estindares de gestion y operatividad para aumentar suspo-
sibilidades de ingreso a indices nacionales e internacionales.

Al dia de hoy ya se encuentran disponibles 15 revistas cien-
tificas de la Universidad en la plataforma de gestion en linea
(open access): www.revistascientificas.udg.mx.*® Mediante
esta pagina web se busca coordinar y armonizar los criterios
de administracion, basqueda y consulta de las revistas de la
institucion en un solo portal.

En particular, 6 revistas de la institucion se encuentran en el
Sistema de Clasificacion de Revistas Mexicanas de Ciencias
y Tecnologia (anteriormente denominado Indice de Revistas
Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolédgica) del CO-
NACYT. De éstas, tres se encuentran en proceso de consoli-
dacion, Econoquantum del CUCEA, asi como La Ventana, Re-
vista de Estudios de Género y México y la Cuenca del Pacifico

ternacional, Apertura del SUV; y Comunicacion y Sociedad
del CUCSH se encuentra en clasificacion Q4, que constituye
el quinto nivel nimero 5 de un total de ocho.*

Financiamiento externo e interno para
investigacion

Durante 2016 estuvieron vigentes 123 proyectos de inves-
tigacion con financiamiento externo, especialmente prove-
niente del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CO-
NACYT) y del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Jalisco (COECYTJAL).

De manera particular en 2016, se aprobaron 17 nuevos pro-
yectos en diversos centros universitarios*’ que obtuvieron
mads de 61 millones de pesos y para los que la institucion
asigno6 poco mas de 9 millones en concurrencias.

En total, la Universidad destin6 més de 200 millones de pe-
sos para proyectos especificos de investigacion y posgrado,
lo que constituye 26% mas que lo destinado en 2015; entre
los principales rubros al respecto destacan:

* El Programa de Apoyo a la Mejora en las Condi-
ciones de Produccion de los Miembros del SNI y
SNCA (PRO-SNI) que destin6 mas de 37 millones
de pesos para apoyar a mas de 943 investigadores.

* Labecade permanencia en el SNIy SNCA que apo-
y6 a los académicos con esta distincion, mediante
la cual se destindé un monto superior a los 28 mi-
llones de pesos.

*  El Programa de Concurrencias Financieras para la
Investigacion (PROCOFIN) que apoy0 70 proyec-
tos de investigacion, con casi 30 millones de pesos.

* ElPrograma de Fortalecimiento de la Investigacion
y el Posgrado apoy6 77 proyectos, casi el doble que
el afio anterior, con casi 42 millones de pesos, par-
ticularmente en lo que respecta al mantenimiento
de laboratorios, centros e institutos de investiga-
cién de la Red Universitaria.

e El Programa de Incorporacién y Permanencia del
Posgrado en el PNPC (PROINPEP) apoy6 a 146 pro-
gramas de posgrado con casi 39 millones de pesos.

e ElPrograma de Apoyo a Nuevos Programas de Pos-
grado apoyo6 a 25 posgrados mediante 5 millones
de pesos.

Programa de fortalecimiento de invenciones y patentes

Durante 2016, mediante el Programa de Fortalecimiento de
Invenciones, nuestra Casa de Estudio destin6 4 millones 174
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mil pesos con el proposito de apoyar las practicas y procesos
de patentamiento en la Red Universitaria.

En este afo, la institucion presentd 21 solicitudes de paten-
tes, cinco mas que en 2015, de las cuales 20 se presentaron
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI
y una ante la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas. Del to-
tal, 15 corresponden a patentes, dos modelos de utilidad y
cinco a disefios industriales, las cuales involucraron la parti-
cipacion de 57 investigadores.

Asimismo, con el interés de dar a conocer los mecanismos
para acceder al registro legal de las innovaciones, durante
2015 se impartieron ocho cursos y asesorias en materia de
propiedad intelectual, busqueda tecnoldgica e invenciones
que involucracioén la participacién de 180 investigadores y
12 estudiantes de la Red.

Obtencion de titulos de invencion

En 2016 la Universidad obtuvo 9 titulos de invencion, distri-
buidos de la siguiente manera: seis patentes, un modelo de
utilidad y dos disefios industriales.*!

Aporte de la Universidad a la ciencia en Jalisco

Jalisco se encuentra entre las entidades con mejores con-
diciones y capacidades para el desarrollo e impulso de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion. La Universidad de
Guadalajara es un factor determinante para que nuestro
Estado se encuentre en esa posicion, en funcién de que
aporta el 73% de los investigadores del SNI*? y el 86% de
los programas de posgrado de la entidad reconocidos por
el Padron Nacional de Posgrados de Calidad del CONA-
CYT.*

PROGRAMAS DE POSGRADO

La matricula de posgrado de la Universidad de Guadalajara es
de 7 mil 384, de los cuales 2 mil 491 son de especialidad, 3 mil
879 de maestria y mil 14 de doctorado.*

Es importante reconocer que el posgrado s6lo representa el
6.1% de la matricula de educacion superior de la Universidad,
por lo que debemos intensificar esfuerzos para incrementar-
la, particularmente en el nivel de doctorado.

Nuevos programas de posgrado

Durante este afio, la Universidad aprob¢ la creacién seis pro-
gramas educativos de posgrado: la Maestria en Literacidad
en CUAAD; la Maestria en Estudios del Turismo en CUCEA;
la Maestria en Gestion de Gobiernos Locales en CUTonala;
la Maestria en Gestion del Capital Humano y Desarrollo Or-
ganizacional en CUValles; la Especialidad en Neumologia en
CUCS; asi como el Doctorado en Biociencias en CUAltos.

Ademas, entre los programas de posgrado ya existentes en la
Red Universitaria, la institucion dio apertura a la Maestria en
Salud Publica en CUAltos y en CUSur, asi como la Maestria en
Derecho en CUCiénega.

Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT

En 2016, 20 posgrados de la Universidad de Guadalajara
ingresaron al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del CONACYT. Asi, la Universidad pas6 de contar
con 131 en 2015 a 151 posgrados reconocidos por su cali-
dad en 2016, consolidandose como la institucién con mas
programas en el PNPC en el 4mbito nacional.*® Actualmen-
te, el 62% de los programas de posgrado activos de la insti-
tucién se encuentran en el PNPC y 9% estdn en proceso de
evaluacion para su ingreso a este padron.

Resulta oportuno mencionar que la Universidad de Guada-
lajara aporta el 86% de la posgrados de Jalisco inscritos en el
PNPC.%

Al dia de hoy, nuestra Casa de Estudio cuenta con 40 pro-
gramas en el nivel consolidado en el PNPC, por lo que se
encuentra entre las tres primeras a nivel nacional en este
rubro.

Ademais, la Especialidad en Medicina del Enfermo en Esta-
do Critico, la Especialidad en Pediatria y el Doctorado en
Ciencias Biomédicas del CUCS, asi como el Doctorado en
Educacion del CUCSH alcanzaron el nivel de competencia
internacional, por lo que la instituciéon cuenta ya con 11
programas con este reconocimiento*” y se ubica entre las
primeras universidades en este indicador. Precisamente, el
reto de la institucion consiste aumentar los niveles de ca-
lidad de sus programas de posgrados para que una mayor
cantidad de éstos logren el reconocimiento en estas dos ca-
tegorias.

Este afo, mas de 50 programas posgrados de la Universidad seran
sometidos a evaluacion ante el CONACYT, lo que representara
una oportunidad importante para identificar areas de mejora.

Estudiantes becarios del CONACYT

Actualmente, la Universidad cuenta con 3 mil 720 estudian-
tes en programas educativos del PNPC, lo que representa
alrededor del 60% de la matricula de posgrado de la insti-
tucion. De esta cifra, 2 mil 119 estudiantes son becarios de
CONACYT.

Temas de la agenda publica

Durante 2016 académicos y estudiantes de nuestra Casa de
Estudio participaron o se pronunciaron en torno a multiples
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temas de la agenda publica entre los que destacan la seguridad
en el Estado, el matrimonio entre personas del mismo sexo, el
estado laico y los derechos humanos, la division de poderes y
lalabor del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, la violen-
cia hacia las mujeres y la alerta de género, el incremento en el
precio de la gasolina y el estudio sobre enfermedades renales
en el municipio de Poncitlan.

Asimismo, nuestra institucion particip6 en el Debate Nacio-
nal sobre el Uso de la Marihuana, que convoco6 el Gobierno de
la Republica. Igualmente, la Universidad se sum¢ a la inicia-
tiva de la Organizacion de las Naciones Unidas en favor de la
equidad de género, He for She, y asisti6 al Foro de Gobernan-
za de Internet realizado en Guadalajara y convocado por este
mismo organismo internacional.

Ademais, la Universidad de Guadalajara presidio la Asamblea
del Premio Nacional de Periodismo 2015 que se entregd en
octubre de 2016.

De manera cotidiana, cada uno de los centros y sistemas uni-
versitarios y los colaboran en multiples ambitos con los sec-
tores sociales, gubernamentales y productivos del Estado.

II1. APOYOS ACADEMICOS Y SERVICIOS A
UNIVERSITARIOS

Servicios bibliotecarios

Actualmente, la Universidad cuenta con una red de 196 bi-
bliotecas: 151 en el Sistema de Educacién Media Superior,
40 en los centros universitarios, una en el SUV, una en la
Administracion General, una biblioteca digital y dos biblio-
tecas publicas.

Durante 2016 se increment6 en 12.5% la cantidad de titulos
de 1a Red de Bibliotecas, para llegar a mas de 2 millones 247
mil, asi como en 9.4% la cantidad de volumenes de libros,
para llegar a mas de 4 millones 348 mil, con lo que se logro
la meta de contar con 17 voliumenes por alumno. Asimismo,
se increment6 en 27 el numero de bases de datos con los que
cuenta la Biblioteca Digital, para llegar a 96 este afio. Las ba-
ses de datos integran informacion de frontera, es decir, la que
representa el progreso de la ciencia; sus contenidos son al-
tamente especializados y de visibilidad internacional, ya que
han sido revisados para tener un arbitraje cientifico y estan
indizados en los instrumentos mas prestigiosos de difusion y
credibilidad.

Tan sOlo en un ano, el numero de revistas electronicas en
bases de datos de la Universidad pas6 de 20 mil 645 en 2015
a 28 mil 692 a 2016, lo que da cuenta de un incremento del
39%. Por su parte, los libros electrénicos pasaron de 246 mil
845 en 2015 a 3 millones 302 mil 995 en 2016, lo que cons-
tituye un crecimiento de mas de mil 200 por ciento en este
rubro, en funcion de que se incorporaron colecciones de ac-
ceso abierto.

El nimero de usuarios de la Biblioteca Digital pasé de 535
mil 100 en 2015 a 597 mil 582 en 2016 y las busquedas den-
tro de ésta pasaron de 5 millones 351 mil a 6 millones 334
mil 370 durante el ultimo afio. Esto da cuenta de la transi-
cion a medios electronicos que experimenta la Red de Bi-
bliotecas.

Ademais, continda la integracion del Repositorio Institucional
de Recursos de Informacion Académica de la Universidad de
Guadalajara (RIUdeG), que ofrece su produccion editorial y
de conocimiento con 52 mil 990 documentos como tesis, li-
bros, articulos y revistas, algunos a texto completo, parcial o
referencial.

Formacion integral de estudiantes

Este afio se efectuaron las Jornadas para la Cartilla Universita-
ria en 14 centros universitarios de la Red en las que participa-
ron 6 mil 530 estudiantes en diferentes talleres, conferencias,
exposiciones, conciertos, reforestaciones, revisiones médicas
y diagnésticos de salud bucal.

El proposito de la Cartilla Universitaria es promover la
formacién integral del estudiante y poner al servicio de la
Red la riqueza de los programas orientados a la salud, el
bienestar fisico, el medio ambiente y la difusion y apre-
ciacion del arte que cada uno los centros universitarios
lleva a cabo.

Programa de estimulos y becas de manutencion

En materia de becas y apoyos, el Programa de Estimulos
Econdémicos a Estudiantes Sobresalientes pas6 de 746 bene-
ficiarios en 2015 a 979 en 2016. Ademas, los apoyos econo-
micos para estudios de idiomas a estudiantes sobresalientes
se incrementaron de mil 158 en 2015 a mil 249 en 2016.

Por su parte, las becas de manutenciéon (antes PRONABES)
de la Coordinacion Nacional de Becas de Educacion Superior
(CNBES), beneficiaron a 4 mil 830 estudiantes en 2016.

Vigésima Universiada Nacional

Del 2 al 15 de mayo de 2016, la Universidad de Guadalajara
fue sede de la vigésima Universiada Nacional y recibi6 5 mil
540 atletas, 701 entrenadores y 62 delegados y comisiona-
dos por parte de mas de 200 instituciones de educacion su-
perior del pais para participar en alguna de las 18 disciplinas
que integran esta competencia.

Con apoyo del Gobierno del Estado, el Consejo Nacional del
Deporte de la Educacién (CONDDE) y la Comision Nacional
de Cultura Fisica y Deporte (CONADE), esta magna compe-
tencia fue una oportunidad para fomentar la actividad fisica
y estilos de vida saludables, promover el deporte como fac-
tor de identidad institucional e integracion social, asi como
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demostrar el nivel de competencia que han adquirido los de-
portistas universitarios.

Programa multimodal de apoyo al transporte “Vamos
Juntos”

Este afio, CUCSur, localizado en Autlin de Navarro, y
CUAltos, con sede en Tepatitlan de Morelos, se sumaron al
Programa multimodal de apoyo al transporte “Vamos Jun-
tos” de la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social del
Gobierno del Estado, que ya operaba en CUCiénega, CU-
Norte y CUValles desde 2014. De esta manera, el Gobierno
del Estado entregd 20 autobuses a municipios de la region
de la Costa Sur de Jalisco y 620 bicicletas para transporte
gratuito de estudiantes del centro universitario ubicado en
Autlan de Navarro, asi como 12 autobuses a los municipios
de la region de los Altos Sur y 50 bicicletas al centro uni-
versitario ubicado en Tepatitlan de Morelos.

IV. INTERNACIONALIZACION

La internacionalizaciéon se ha convertido en un elemento
indispensable de la educacion superior para asegurar la ca-
lidad académica mediante el desarrollo de competencias glo-
bales entre estudiantes, profesores y directivos.

En este sentido, nuestra Casa de Estudio actualmente mantie-
ne relaciones con 803 instituciones educativas de 50 paises.
Ademas, cuenta con membresia en 5 asociaciones nacionales
y 23 internacionales, orientadas a fomentar la cooperacion en
materia de educacién superior.

Durante el altimo afno, la Universidad de Guadalajara forma-
liz6 multiples alianzas para impulsar iniciativas de internacio-
nalizacion y participé en diversos foros y encuentros en esta
materia para posicionarse mejor en los circuitos globales, con
una fuerte orientacién en la innovacion, la investigacion y la
transferencia de conocimientos.

Nuestra institucion, en los ultimos 20 afnos, ha tenido una
robusta estrategia para la internacionalizacion. No obstan-
te, las nuevas realidades en la geopolitica del conocimiento
obligan a focalizar esfuerzos en regiones y paises priorita-
rios. Asi, nuestra Casa de Estudio ha emprendido una am-
biciosa estrategia para profundizar relaciones con nichos de
excelencia alrededor del mundo.

En ese sentido, de 2014 a la fecha se han realizado cuatro
misiones de alto nivel mediante las cuales se han estre-
chado lazos y emprendido proyectos especificos de co-
laboracion académica con universidades e instituciones
en Estados Unidos (Washington y Boston); en Espafia
(Madrid, Barcelona, Valencia y Salamanca) y Reino Uni-
do (Londres, Nottingham, Birmingham y Warwick). Asi-
mismo, este ano se realizard una misiéon a Francia, con
quien histéricamente la institucion ha tenido una relacion

estrecha y es el pais que estd realizando una de las refor-
mas mas ambiciosas en materia de educacién superior. Se
firmaran convenios con universidades en Paris, Toulouse,
Grenoble y Lyon.

Producto de estas misiones se ha fortalecido la relacion y
se han desarrollado acciones concretas de colaboracion con
algunas de las universidades mas importantes del mundo,
tales como el Massachussets Institute of Technology, Bos-
ton College, Babson College, Oxford University, Cambridge
University, King’s College London, University of the Arts
London, University of Nottingham, la Universidad de Sala-
manca, la Universidad Politécnica de Cataluna, el Instituto
de Empresa de Madrid, 1a ESADE de Barcelona, entre otras.
De esta manera, nuestra Universidad crecientemente se
vincula con circuitos internacionales de innovacion y ca-
lidad.

A la par de estas misiones, de 2014 a la fecha, la Univer-
sidad ha realizado cuatro seminarios de liderazgo para la
internacionalizacion y la innovacion, en los que alrededor
de 160 académicos y directivos de nuestra Casa de Estudio
han tenido experiencias de formacion en universidades e
instituciones de alto prestigio en el ecosistema de Boston,
Massachusetts. Estos directivos se consolidan como una
red de innovadores y emprendedores para la mejora aca-
démica.

Movilidad internacional

Durante 2016, 2 mil 81 estudiantes de nuestra Universidad
realizaron acciones de movilidad en instituciones de 44 pai-
ses del mundo, entre los que destacan Espafia (con 386), Es-
tados Unidos (con 328), Colombia (con 161) y Argentina
(con 129). Ademas, mil 311 miembros del personal univer-
sitario realizaron estancias en 44 paises destino, entre los
que destacan Estados Unidos (con 151), Espafa (con 148),
Francia (con 33) y Colombia (con 32).

Por su parte, la Universidad recibié a 2 mil 96 estudiantes de
35 paises, entre los que destacan Colombia (con 224), Alema-
nia (195) y Francia (con 150) y Espafia (con 118), asi como
a 357 académicos de 31 paises, entre los que destacan Espafa
(con 34), Estados Unidos (con 25), Francia (con 11) y Brasil
(con 9).

Foro Bilateral para la Educacion Superior, la
Investigacion y la Innovacion

En el marco del Foro Bilateral para la Educacién Superior, la
Investigacion y la Innovacion (FOBESII) entre México y Es-
tados Unidos, y con el propdsito de que la movilidad acadé-
mica tenga impacto social, este afio la Universidad puso en
marcha el Programa “STUDY US”, que consisti6 en la impar-
ticion de cursos dirigidos al fortalecimiento de las capaci-
dades de innovacion y emprendimiento de los miembros de
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la comunidad universitaria, a través de estancias en cuatro
instituciones de prestigio global en Estados Unidos: Massa-
chusetts Institute of Technology, Arizona State University,
Babson College y Global Ties, en las que participaron 283
estudiantes y 62 profesores de la institucion.

También en marco del FOBESII, 184 estudiantes de la Uni-
versidad de Guadalajara fueron beneficiados por el fondo
federal “Proyecta Cien Mil”, para realizar acciones de movi-
lidad con distintas universidades de Estados Unidos, para el
perfeccionamiento del idioma inglés.

Por su parte, durante 2016, el Programa de Espafol para
Extranjeros (PEPE) atendi6 a estudiantes de 21 universi-
dades de 12 paises como Australia, Brasil, Bulgaria, Ca-
nada, Estados Unidos, Francia, Libano, Reino Unido, Re-
publica Checa, Taiwan y Ucrania, quienes a lo largo de
cuatro semanas perfeccionaron sus habilidades comuni-
cativas en nuestro idioma y conocieron la cultura México.
Este afio, el Programa PEPE se fortalecera por el acuerdo
establecido con la Asociacién de Universidades Publicas
“Land Grand” de Estados Unidos (APLU, por sus siglas en
inglés), mediante el cual se presentara el programa entre
las 235 universidades e instituciones que la integran.

Internacionalizacion en casa

En respuesta a las tendencias globales, 1a Universidad de
Guadalajara implement6 una serie de acciones para la pro-
mocion de la internacionalizacion en casa, tales como:

e El Symposium for Entrepreneurship Educators, impar-
tido por profesores de Babson College y dirigido a aca-
démicos de todos los centros universitarios y sistemas.

e La visita de profesores estadounidenses de alto ni-
vel en el marco del programa Fulbright Specialist.

e El redisefio conceptual y la puesta en funciona-
miento de los 15 Centros de Aprendizaje Global
en cada uno de los centros universitarios, los cua-
les promueven la internacionalizaci6on integral y
el desarrollo de competencias globales entre los
estudiantes y académicos mediante el uso de tec-
nologias de punta. De esta manera, se hace posible
trabajar en proyectos de colaboracién con otras ins-
tituciones a nivel internacional; realizar seminarios
que desarrollen habilidades cognitivas y multicultu-
rales, mediante el uso del equipo de videoconferen-
cia; asi como participar en Cursos Masivos Abiertos
y en Linea.

Recursos para movilidad

Durante 2016 la Universidad de Guadalajara gestion6 un total
de 66 millones 697 mil pesos destinados a la movilidad de

sus estudiantes: 63 millones 16 mil provenientes de fondos
institucionales, 2 millones 187 mil pesos en materia de becas
de organismos nacionales (como Banco Santander, la SEP, el
CONACYT y el Consorcio de Universidades Mexicanas) y un
millon 494 mil pesos en becas de organismos internacionales
(como la Organizaciéon de Estados Iberoamericanos, la Aso-
ciacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado y la Co-
mision Europea). En total se entregaron mil 875 apoyos a los
estudiantes salientes.

No obstante estos grandes esfuerzos presupuestales, el por-
centaje de estudiantes beneficiados ronda el 1.5%, por lo
que es necesario redoblar el paso en la internacionalizacion
en casa y, por otro lado, garantizar que los estudiantes que
tengan oportunidades de movilidad internacional lo hagan en
instituciones de alto prestigio y con impactos medibles en sus
experiencias académicas.

Programa Erasmus +

En el marco del programa de la Comisiéon Europea Erasmus
+, la Universidad fue beneficiaria de varios proyectos tanto
para la movilidad como para la investigacion. En particular
destaca el proyecto del Red regional para el fomento a la in-
ternacionalizacion de la educacion superior en América La-
tina (RIESAL), en el que nuestra Casa de Estudio obtuvo un
millén de euros para coordinar un proyecto de investigacion
sobre las tendencias de la internacionalizacion en América
Latina. Asimismo, la Universidad de Guadalajara fue bene-
ficiaria en proyectos de movilidad estudiantil y académica
con la Universidad de la Coruia, Espana, y la Pan European
University, de Eslovaquia.

Centro de Estudios Avanzados de América Latina

En 2016 la Universidad de Guadalajara fue seleccionada por
el Ministerio Federal de Educacion e Investigacion (BMMF)
de la Reptblica Federal de Alemania, para establecer el Cen-
tro de Estudios Avanzados de América Latina (CALAS, por su
sigla en inglés), proyecto de cooperacion académica y cienti-
fica con perspectiva a 12 afios y con financiamiento aleman
por hasta 19 millones de euros.

Esta iniciativa fue elaborada por investigadores de las
universidades alemanas de Bielefeld, Kassel, Hannover y
Jena, asi como de la Universidad de Guadalajara, y tiene
como proposito desarrollar lineas de investigacion en tor-
no a: 1) problematicas ambientales, 2) desigualdad social,
3) violencia y resoluciéon de conflictos, y 4) identidades
regionales en crisis multiples en América Latina.

El edificio sede del CALAS, que se construird en el nuevo
campus del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Hu-
manidades (CUCSH) en Los Belenes, contara con dormitorios
anexos, lo cual se inspira en el modelo arquitecténico y acadé-
mico del Instituto de Investigacion Interdisciplinaria (ZIF) de
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la Universidad de Bielefeld. Esto permitira recibir profesores
visitantes de diferentes partes del pais y del mundo.

Centro de Estudios Japoneses

Desde hace mas de 25 afos la Universidad de Guadalajara ha
profundizado el estudio de la cultura japonesa. En particular,
se ha promovido la colaboracién con instituciones académi-
cas y organismos oficiales de Japon en la investigacion, la do-
cencia, l1a difusién y el intercambio académico, ademas de la
ensefianza de idiomas.

En este contexto, y ante la presencia del Embajador de Japon
en México, el 29 de septiembre de 2016 la Universidad de
Guadalajara formaliz6 la inauguracion del Centro de Estudios
Japoneses, adscrito al Departamento de Estudios del Pacifico
del CUCSH, el cual tiene el proposito de ampliar la compren-
sién de la cultura japonesa, fortalecer las relaciones de coope-
racion e intercambio académico y estudiantil con el pais del
sol naciente.

Este Centro, el cual serd el primero en su tipo en México,
representa una oportunidad para estrechar y aumentar las
relaciones comerciales y de cooperaciéon de México con el
continente asiatico, sobre todo en un momento en que el
pais requiere diversificar sus socios internacionales estra-
tégicos.

COOPERACION INTERNACIONAL

Seminario México-Francia sobre recursos educativos
digitales

Este afio, la Universidad de Guadalajara fue sede del Semina-
rio México—Francia “Produccion y uso de recursos digitales
en la educacion superior”, realizado del 29 de agosto al 3 de
septiembre. Este es un proyecto impulsado por la Secretaria
de Educacion Publica, en que las Universidad Publicas Estata-
les dirigen las Comunidades Digitales de Aprendizaje para la
Educacion Superior (CODAES).

Algunos de los resultados de esta actividad, que reuni6 a
80 representantes de instituciones educativas de México y
Francia son la seleccion de un catalogo de recursos de apren-
dizaje abierto para coproducir entre las dos naciones, asi
como el intercambio de metodologias y la construccion de
marcos comunes de referencia para el pensamiento logico y
la comunicacidn.

Capitulo Latinoamericano del Informe GUNI 2016

Para lograr una internacionalizacion integral es necesario
no solo llevar a cabo estrategias claras y ambiciosas, sino
documentarlas y compartirlas generando conocimiento

atil. En mayo de 2016 nuestra Casa de Estudio fue la an-
fitriona del Comité de Redaccion del capitulo latinoame-
ricano del 6° Informe de la Global University Network for
Innovation (GUNI), cuyo lema es: “Hacia instituciones de
educacion superior socialmente responsables y comprome-
tidas global y localmente”. Titulado “El compromiso social
de la universidad: tendencias actuales en América Latina
y el Caribe”, este capitulo fue elaborado por un grupo aca-
démicos de la region en el que participaron investigadores
de la Universidad de Guadalajara. Este apartado se incluye
por primera vez en un informe GUNI, explora el contexto
regional, las orientaciones en la transformacion de la edu-
cacion superior durante las tltimas décadas del siglo XX y
el inicio del XXI.

Derivado de este esfuerzo, 1a Universidad de Guadalajara, en
conjunto con la Universidad Autéonoma del Estado de México
y la propia GUNI, publico el libro Innovando y Construyendo
el Futuro: la Universidad de América Latina y el Caribe, don-
de participaron algunos de los mas destacados especialistas
de América Latina. Asimismo, nuestra Casa de Estudio, con
conjunto con el Instituto Internacional para el Planeamiento
de 1a Educacion de la UNESCO, public6 el libro Innovacion
de la Educacion Superior: Perspectivas y nuevos retos, donde
participaron especialistas de nuestra institucion, asi como del
Banco Mundial, la UNESCO y la Asociacion Internacional de
Universidades.

Reunion del Comité Directivo de la Organizacion
Universitaria Interamericana

La Organizacion Universitaria Interamericana (OUI), aso-
ciacion fundada en 1979, tiene como propdsito fomentar
la cooperacion y el desarrollo entre las instituciones de
educacion superior en las Américas. Actualmente, esta
presente en 27 paises del continente y tiene mas de 340
miembros.

En noviembre pasado, en el marco de la Feria Internacional
del Libro de Guadalajara y como Vicepresidenta de la Re-
gién México para el periodo 2015-2017, la Universidad de
Guadalajara fue sede de las reuniones del Comité Directivo y
de la Junta Directiva de la OUI Entre los aspectos abordados
destaca la elaboracion de las Orientaciones Estratégicas de
esta asociacion para el periodo 2017-2022, que buscan im-
pactar los procesos de internacionalizacion de la educacion
superior en la region.

En el marco de las actividades desarrolladas con la OUI,
este aflo nuestra Casa de Estudio arrancara su participacion
en un programa de Doctorado en Innovacion, Tecnologias
y Derecho, en conjunto con la Universidad de Montreal, la
Pontificia Universidad Catélica de Perd y la China Univer-
sity of Political Science and Law. Este programa serd im-
partido en inglés y sera el primero en su tipo en nuestra
Casa de Estudio.
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Ano Dual México-Reino Unido y Catedra Itinerante mads de 750 mil estudiantes, de los cuales el 75% son mexica-

En afios recientes, 1a Universidad de Guadalajara ha promo-
vido activamente la Catedra Itinerante México-Reino Unido,
cuyos objetivos son fomentar la cooperacion e investigacion
conjuntas y la movilidad de investigadores y estudiantes de
ambos paises en las areas de ciencia y tecnologia, ingenieria,
matemadticas, humanidades y ciencias sociales. Esta inicia-
tiva ha beneficiado a tres profesores de nuestra institucion
para realizar estancias de investigacién en Reino Unido y
este ano recibird a seis académicos de las universidades de
Nottingham, Warwick, Edimburgo, Manchester, Southamp-
ton y King’s College London, quienes se vincularan con in-
vestigadores de nuestra universidad para el desarrollo de
proyectos conjuntos de investigacion.

Sede de encuentros internacionales en 2017 y 2018

Durante 2016, producto de sus gestiones y su creciente
prestigio internacional, nuestra Casa de Estudio obtuvo im-
portantes sedes de encuentros con impacto global. Asi, este
afio se llevaran a cabo la Escuela Complutense de Verano
y la Conferencia Internacional de Educacion Superior de la
ANUIES, siendo esta tltima la reunién mas importante en la
materia en México.

Por otro lado, en 2018, a través de la Universidad de Gua-
dalajara, nuestro pais serd la sede del Congreso Interna-
cional del Centro Latinoamericano de Administracién
para el Desarrollo (CLAD), siendo esta la reunién maés
importante de la regién en materia de gobernanza y admi-
nistracion publica.

También en 2018, nuestra Casa de Estudio sera la sede de la
Reunion Anual del Comité de Iniciativas Internacionales de la
Asociacion de Universidades Pablicas mas importante de los
Estados Unidos (APLU). En 2018 la Universidad también sera
sede del Congreso Internacional de Conocimiento e Innova-
ciéon (CIKI) de la Organizacion Universitaria Interamericana
(OUI). Asimismo, para 2019, la Universidad sera la sede de
la reunion directiva del Grupo Compostela de Universidades.

Asociacion de Universidad Publicas de Estados Unidos

La Asociacion de Universidades Publicas de Estados Unidos
(APLU) es la asociacién mas importante en su tipo en ese
pais, con 235 instituciones miembros. La Universidad de Gua-
dalajara es una de las 5 instituciones mexicanas que forman
parte de ella y a su vez es integrante de la Comision de Inicia-
tivas Internacionales.

Recientemente, nuestra Casa de Estudio se ha sumado a la
APLU en respaldo a las medidas para la defensa de los estu-
diantes universitarios inmigrantes no documentados en Esta-
dos Unidos (dreamers), en el contexto de las medidas migra-
torias que impulsa el presidente de ese pais. Por el momento,

nos, se encuentran protegidos por la Accion Diferida para los
Llegados en la Infancia o DACA (en inglés, Deferred Action
for Childhood Arrivals).

Ante la eventualidad de que jovenes universitarios mexica-
nos que estudian en la Unién Americana sean repatriados al
pais, y al igual que lo estan haciendo otras universidades de
México y la ANUIES, mediante el Programa Universitario
Emergente Nacional para la Terminacion de Estudios Supe-
riores (PUENTES), nuestra Casa de Estudio proximamente
pondré a consideracion de sus 6rganos de gobierno un Pro-
grama Emergente de Atencion a Estudiantes Migrantes, con
el interés de que puedan revalidar sus estudios e incorporar-
se al sistema universitario.

V. EXTENSION Y VINCULACION

PROGRAMA DE UNIVERSIDAD INCLUYENTE

Atendiendo su compromiso como instituciéon con responsa-
bilidad social, 1a Universidad de Guadalajara ha instrumen-
tado como estrategia del desarrollo el Programa de Univer-
sidad Incluyente, cuyo objetivo es contribuir a eliminar la
exclusion de la diversidad racial, 1a discapacidad, la clase so-
cial, la etnicidad, la cultura, el género, la orientacion sexual
y la religion.

Lo anterior, a través de la creaciéon de un modelo incluyente
que integre la docencia, los procesos de ensefianza-apren-
dizaje, asi como las adecuaciones pertinentes en su infraes-
tructura fisica y tecnoldgica para atender las necesidades de
todos los miembros de la comunidad universitaria.

Con este objetivo se han implementado estrategias de aten-
cion dirigidas a estudiantes indigenas, en situacion de disca-
pacidad y con algunas necesidades especificas. Estas accio-
nes se enmarcan en la normativa nacional e internacional
en materia de derechos humanos relativa a promover y ga-
rantizar la igualdad de oportunidades y la no discriminacion
tanto a los pueblos indigenas como a las personas con dis-
capacidad.

Algunas de las actividades realizadas en 2016 son:

e Las gestiones hechas en las comunidades indigenas
wixdritaari, para la donacién de terrenos donde se
construirdn las escuelas que albergaran el nuevo mo-
delo del Bachillerato Intercultural Tecnolégico.

e Laaplicacion de la Prueba de Aptitud Académica bajo
condiciones pertinentes para todos los aspirantes.

e La entrega de becas a 768 estudiantes indigenas y a
158 estudiantes con discapacidad con la finalidad de
mejorar su aprovechamiento académico.
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e El establecimiento del programa de tutorias y aseso-
rias dirigido a estudiantes indigenas y con discapaci-
dad auditiva.

» Eldisefio del protocolo para la atencion de estudian-
tes de grupos en situacion de vulnerabilidad.

e Larealizacion de talleres de economia solidaria, len-
guas originarias, lengua de sefias mexicana, medicina
tradicional, asi como en materia legal y técnica sobre
defensa del territorio indigena.

e Lainversion para la creacion de nuevas estancias in-
fantiles que pronto abriran sus puertas en el CUCS,
CUCiénega, CUNorte y CUSur. La Estancia Infantil
de CUCEA atiende a 45 nifios en cada turno.

e La construcciéon de un comedor universitario, asi
como una Casa del Estudiante con dormitorios en
CUNorte, dirigidos principalmente a la poblacion
estudiantil wixarica del centro universitario, con el
proposito de disminuir la desercion escolar e incre-
mentar el aprovechamiento académico.

e La adquisicion de infraestructura tecnologica para
estudiantes con discapacidad.

Atencion a estudiantes con discapacidad auditiva

Actualmente la Escuela Preparatoria Niumero 7 atienda a 35
estudiantes regulares y 24 estudiantes de cursos propedéutico
con apoyo de 5 intérpretes y una psicologa, quienes dominan
la Lengua de Sefias Mexicana (LSM). Por su parte, la Escuela
Preparatoria Numero 3, mediante el Bachillerato General por
Areas Interdisciplinarias atiende a un grupo de 19 estudian-
tes, quienes asisten una vez a la semana al plantel y son apo-
yados por un intérprete.

En el nivel de pregrado, a partir del semestre 2016 B, la
Licenciatura en Psicologia del CUCS cuenta con un profe-
sional intérprete de LSM para atender a 4 estudiantes con
discapacidad auditiva. Los estudiantes sordos toman un
curso de acompafamiento denominado apoyo lingiiistico
de fortalecimiento a la construccion del espafiol. Ademas,
desde el semestre 2017 A, la Licenciatura en Comunica-
cion Publica del CUCSH atiende a 7 estudiantes con dis-
capacidad auditiva con el apoyo de un intérprete de LSM.

Estas acciones han sido acompafiadas de procesos de ca-
pacitacion a profesores que imparten cursos a estudiantes
sordos.

Radio wixarika comunitaria

Apegandose al principio de universidad incluyente, la Univer-
sidad de Guadalajara estrenard en 2017 su novena estacion de
radio, la primera en ofrecer contenidos en espafiol y en wixari-
ca, dirigidos a las comunidades indigenas del Norte de Jalisco.

PROGRAMA UNIVERSIDAD SUSTENTABLE

Durante 2016 el Programa Universidad Sustentable realizo di-
versas acciones orientadas a promover la sostenibilidad inte-
gral de las actividades de la Universidad de Guadalajara, entre
las que destacan:

e La conclusion del Ordenamiento del Arbolado
Universitario, que documenta las caracteristicas
y capacidades de absorcion de carbono de 15 mil
549 arboles distribuidos en los centros universita-
rios tematicos y regionales; el cual permitira gene-
rar un plan de manejo que asegure la permanencia
y fortalecimiento.

e La medicion de la huella de carbono integral del
60% de los centros universitarios de la Red, lo cual
permitira fijar metas de reduccion de emisiones de
gases efecto invernadero y contribuird a generar
una mejor calidad de aire en suelo universitario.

e El desarrollo del instrumento de medicion de la
huella hidrica de los centros universitarios, ya im-
plementado en CUCEA, que permitird contabilizar
integralmente el consumo e impacto hidrico, sobre
todo en dreas de mayor vulnerabilidad para Jalisco.

e 50 académicos de la Red Universitaria tomaron el
curso introductorio al enfoque de Educacion para
el Desarrollo Sostenible, con el proposito de forta-
lecer sus unidades de aprendizaje.

e 124 trabajadores administrativos responsables de
las compras y de planeaciéon en la Red Universi-
taria tomaron el curso sobre los elementos y ca-
racteristicas de las compras sustentables, con el
objetivo de implementar una politica transversal
institucional de adquisiciones respetuosas del am-
biente.

e El CUCS registra 50% de avance en la implemen-
tacion de un sistema de gestion ambiental basado
en la norma internacional 1ISO14001:2015, lo cual
les permitird fortalecer procedimientos internos y
avanzar en otras certificaciones nacionales e inter-
nacionales.

e El Museo de las Artes es el primer recinto univer-
sitario y la primera entidad de vocacioén cultural
en el Estado de Jalisco en obtener la certificacion
de Cumplimiento Ambiental por la Secretaria del
Medio Ambiente y Desarrollo Territorial del Esta-
do (SEMADET). También es una de las pocas en
México que han obtenido un reconocimiento si-
milar. Ello implicé la evaluacion de su desempefio
ambiental cotidiano y adoptar buenas practicas y
compromisos ambientales superiores al comudn de
sus pares.

* Ademis, CUValles, CUAltos y CUTonald avan-
zaron en el proceso de cumplimiento ambiental
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voluntario y se espera que durante este ano estas
entidades universitarias logren también las certifi-
caciones por parte de la SEMADET.

e De igual manera, nuestra Casa de Estudio ha con-
tinuado su participacion en organismos como el
Observatorio Ciudadano para la Gestion Integral
del Agua para el Estado de Jalisco (OCGIAE]), la
Junta de Gobierno del Organismo Publico Des-
centralizado Bosque “La Primavera”, la Asociacion
Intermunicipal para la Proteccion del Medio Am-
biente y Desarrollo Sustentable del Lago Chapala
(ATPROMADES) y el Consejo Consultivo y de Par-
ticipacion Ciudadana de la SEMADET, entre otros.

PROGRAMA UNIVERSITARIO INTEGRAL
DE TRANSICION ENERGETICA

Como el elemento mas avanzado del Programa de Universidad
Sustentable, y consciente del desafio que representa el cambio
climatico a la humanidad, en 2016 nuestra Casa de Estudio em-
prendi6 el Programa Universitario Integral de Transicién Ener-
gética, cuyo objetivo es propiciar condiciones de ahorro, efi-
ciencia y sustentabilidad al interior de la institucion, asi como
dar a conocer las dimensiones del problema y las acciones que
cada universitario y ciudadano puede impulsar desde su dmbi-
to de accion.

Este programa se integra a partir de ocho ejes rectores: 1)
El programa de ahorro y eficiencia energética, 2) La cons-
truccion de plantas de energia solar; 3) el programa de ge-
neracion de energia fotovoltaica en edificios universitarios;
4) el programa de apoyo a trabajadores universitarios para
adquirir paneles fotovoltaicos; 5) el programa de reconver-
sion de parque vehicular; 6) el programa de electrificacion
rural con energia renovable; 7) el Instituto de Energias Re-
novables del CUTonala; y 8) el programa de comunicacion
y concientizacion sustentable universitaria - Museo de Cien-
cias Ambientales.

Durante este afio, en el drea de ahorro y eficiencia ener-
gética, la institucion realiz6 los primeros diagnosticos de
instalaciones y uso eficiente de la energia en CUCEI, CUAI-
tos, CUSur y la Escuela Preparatoria Regional de Autlin,
al identificar areas de oportunidad para la reduccion de
consumo de energia eléctrica. Adema3s, se establecieron los
pardmetros para realizar los diagnésticos en todas las enti-
dades universitarias.

Este programa considera la generaciéon y aprovechamiento
de energias alternas y limpias como una de las piedras angu-
lares en el mejoramiento del ciclo de consumo. Por ello, se
realizaron estudios climatoldgicos en el Estado para identifi-
car los beneficios de la radiacion solar y se eligi6 la genera-
cion fotovoltaica como la primera fuente de energia alterna
para la Universidad.

Este proyecto se apega a la legislacion de la reforma ener-
gética y contribuird a la meta de generacion de energias
limpias. Aprovechando los terrenos disponibles dentro de
la Red Universitaria, este ano inicio la construccion de una
planta de generacion fotovoltaica de 499 kilowatts en CU-
Tonald y se coloc6 la primera piedra de un huerto solar de
9.6 megawatts en Colotlan, cercano al CUNorte.

Asimismo, durante 2016 se logr6 habilitar al 100% el pri-
mer nodo regional de conectividad a internet de la Uni-
versidad como un sistema que se alimenta totalmente con
energias renovables, el cual beneficia ya a la comunidad
del CUValles. Durante este afio, se incorporaran mas nodos
metropolitanos y regionales a este tipo de tecnologia.

Por otra parte, la Universidad de Guadalajara sera la primera
institucion de Jalisco en reconvertir su flota vehicular a uni-
dades eléctricas e hibridas, comenzando con la adquisicion
de vehiculos eléctricos y la instalacion de cargadores para ga-
rantizar su movilidad; esto permitira reducir las emisiones de
gases de efecto invernadero y un gasto significativo de com-
bustible.

Parque Botanico de Guadalajara “Luz Maria Villarreal
de Puga”

En acuerdo del Gobierno del Estado y el Ayuntamiento de
Guadalajara, la Universidad de Guadalajara desarrollara el
proyecto “Parque Botanico Luz Maria Villarreal de Puga” en
la ceja de la Barranca de Huentitdn. Actualmente, se encuen-
tra en proceso de escrituracion el predio de 17 hectareas.

Este proyecto se inspira en el trabajo de conservacion y edu-
cacion que durante décadas impulsé la Mtra. Villarreal de
Puga, mediante el cual consolidé el Instituto de Botanica del
Centro Universitario de Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Ahora, mediante el Parque Botanico, ademas de impulsar la
investigacion cientifica y la docencia, el Instituto también
aportara a la conservacion de las barrancas de los rios San-
tiago y Verde, que estan en estudio para decretarse como
nueva area natural protegida. El nuevo proyecto incluye
un componente de desarrollo barrial urbano, que sera di-
sefiando e implementando con los vecinos de Huentitan,
aportando actividades relacionadas con agricultura urbana,
huertos caseros, mantenimiento de plantas ornamentales
y frutales, y el estudio y disfrute de la flora silvestre de la
barranca.

INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Centro Regional para la Calidad Empresarial

Actualmente, la Red Universitaria cuenta con alrededor de
ocho entidades orientadas a promover la innovacion y el em-
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prendimiento, asi como la incubacion y el desarrollo empre-
sarial de las diversas regiones del Estado.*

El pasado 10 de abril de 2016, ante la presencia de auto-
ridades estatales, la Universidad de Guadalajara inaugur6
el Centro Regional para la Calidad Empresarial (CReCE)
en el CUValles, cuyos objetivos son fomentar el espiritu
emprendedor, asesorar la creacion y consolidacion de em-
presas, aplicar el conocimiento en proyectos de desarrollo
y realizar investigacion pertinente sobre la region Valles.

Este centro aportard valor agregado a los productos agrope-
cuarios de 14 municipios y beneficiard a mas de 200 empre-
sas de la region, ademas de promover la creaciéon de otras.

El CReCE fue posible gracias a una inversion de 24 millo-
nes 570 mil pesos, de los cuales 8 millones 282 mil pesos
fueron aportados por el Instituto Nacional del Emprende-
dor (INADEM), 7 millones 263 mil pesos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico del Gobierno Estatal, y 9 millo-
nes de pesos por la Universidad de Guadalajara.

El CReCE de CUValles obtuvo el reconocimiento que otor-
ga el Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) a las
incubadoras de empresas de la Red de Apoyo al Empren-
dedor.

Actualmente, en CUTonal4 ya ha iniciado la construccion del
CReCE y en CUSur ha comenzado el proceso de su planea-
cion junto con los sectores gubernamentales y productivos de
la region.

Premio Nacional de Exportacion 2016

Este afno, el CUCEA obtuvo el Premio Nacional de Exportacion
2016 en la categoria de Instituciones Educativas por el cluster
de los programas educativos de licenciatura y posgrado orien-
tados a la mercadotecnia, la administracion, los negocios inter-
nacionales y las relaciones econémicas internacionales. Este
premio constituye el maximo reconocimiento que entrega cada
afo la Presidencia de la Reptiblica a empresas, organizaciones e
instituciones educativas con labores involucradas en el comer-
cio internacional, y que destacan por su calidad e innovacion,
creatividad y constancia. Para definir al ganador, la Secretaria
de Economia del Gobierno de la Republica visita los campus
universitarios con el propésito de conocer las actividades aca-
démicas, el plan de estudio y la practica de idiomas, ademas
de verificar su infraestructura. Esta es la segunda vez que el
CUCEA recibe este premio, la primera fue en 2001.

nales que cada vez perfilan a Guadalajara con mas fuerza como
la capital del emprendimiento digital. Campus Party, WOBI On
Entrepreneurship, el México Drone Fest y el Congreso Interna-
cional de Aerondutica, ofrecieron un emocionante recorrido por
las posibilidades de las tecnologias y la innovacion.

RedEmprendia y Babson Collaborative

La RedEmprendia, iniciativa de Universia, es una red inter-
nacional de instituciones de educaci6on superior que pro-
mueve la innovacién y el emprendimiento responsables.
Durante 2016, nuestra Casa de Estudio particip6 en distintas
actividades promovidas por esta red, entre las que destacan:

e Lapostulacion de 10 estudiantes al programa Mo-
del to Market (M2M), el cual busca modelos de
negocio innovadores con potencial de impacto
social y econémico. De estos diez proyectos, uno
logré ingresar a la categoria de los 100 mejores.

e La exhibicion de cuatro invenciones en Spin 2016,
en la ciudad de Santiago de Compostela, Espafia. Este
es el mayor encuentro de emprendimiento universi-
tario iberoamericano con la vocacion de despertar,
apoyar e impulsar el talento emprendedor y forta-
lecer la contribucion de la Universidad al desarrollo
econodmico y social.

¢ Cuatro egresados de la institucién fueron beneficiados
con una beca por parte del programa BoosterWe para
poner en marcha iniciativas empresariales innovadoras.

Por su parte, Babson Collaborative es una asociaciéon de
universidades que han demostrado un compromiso con la
innovacion y el emprendimiento global, coordinada por la
prestigiosa Universidad de Babson, con sede en la ciudad de
Boston, Massachusetts.

Practicas profesionales y servicio social

En 2016, 17 mil 595 estudiantes realizaron practicas profesio-
nales, a través de dos mil 534 convenios de colaboraciéon con
instituciones publicas y privadas. Asimismo, prestaron su ser-
vicio social 29 mil 413 estudiantes. Al respecto es oportuno
mencionar que la Universidad cuenta con 473 convenios para
la prestacion de servicio social, 130 mas que el ano anterior, de
los cuales 46 corresponden al sector publico federal, 65 al es-
tatal, 92 al municipal, 19 al sector privado y 200 al sector civil.

i i0 mprendimien . S
Encuentros de innovacion y emprendimiento Programa Universitario de Fomento a la Lectura

. e Letras para Volar
Durante 2016 nuestra Casa de Estudio tuvo una participacion ac- p

tiva en distintos encuentros internacionales vinculados a la inno-
vacion y al emprendimiento realizados en Jalisco. Mas de 25 mil
jovenes echaron un vistazo al futuro gracias a foros internacio-

En 2016, el programa de fomento a la lectura Letras para
Volar, que cumpli6 seis afios, atendié a mas de 34 mil 513
nifios y jovenes en Jalisco, mediante la atencion directa en
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escuelas, Hospital Civil, casas y brigadas comunitarias, asi
como a través de Papirolas, Fiestas de Octubre, Lecturas
de Otofio y el apoyo de cuatro centros universitarios re-
gionales.

El Programa continta con su presencia internacional me-
diante dos espacios para la investigacion y la reflexion
académica, el Encuentro de Lectura en la Educacion Supe-
rior, que se celebré por primera vez en el marco de la FIL,
y la Sexta Semana Académica de Letras para Volar. A esto
se unen las estancias de universitarios en el extranjero;
este afio acudieron 5 alumnos y 2 profesores a Chicago.

También durante este afo, se lanzo el suplemento La Gace-
tita dirigido a fomentar el amor por la lectura en nuestros
futuros universitarios, con un tiraje mensual de 7 mil ejem-
plares que se distribuyen en las primarias publicas.

Ademads, con el proposito de formar en el desarrollo de la
competencia de lecto-escritura, la Universidad abri6 la
Maestria Institucional en Literacidad con la participacién de
académico del CUAAD, CUCS y CUCSH.

Brigadas Mdviles de Atencion Comunitaria

En el marco del servicio social, 1a Universidad implement6
el Programa de Brigadas Moviles de Atencion Comunitaria.
En julio de 2016 se estrenaron dos unidades médicas equi-
padas con consultorios médicos y odontolégicos. Desde
entonces, prestadores de servicio social de programas de
estudio como Medicina, Odontologia, Psicologia, Nutricion
y Derecho, coordinados por un equipo interdisciplinario
de profesionistas, realizan trabajo comunitario en las co-
lonias mas vulnerables del Area Metropolitana de Guada-
lajara con el objetivo de incidir en la mejora de la calidad
de vida de sus habitantes. En 2016 se beneficiaron 137 mil
499 personas por medio de los servicios de las Brigadas de
Atencién Comunitaria.

Hospital Civil de Guadalajara

Durante mas de dos siglos, el trinomio que representan las
actividades de docencia, investigacion y asistencia entre la
Universidad de Guadalajara y el OPD Hospital Civil de Gua-
dalajara ha permitido la formacion de profesionales de la sa-
lud y el desarrollo de la investigacion médica de vanguardia
en Jalisco.

Actualmente, la Universidad, en conjunto con el Hospital Ci-
vil ofrece 21 programas de posgrado que se encuentran en
el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, de los cuales 16 especiali-
dades médicas se imparten en la Unidad Hospitalaria “Fray
Antonio Alcalde” y 5 especialidades en la Unidad Hospitala-
ria “Juan I. Menchaca”.

Ademas, 194 académicos de la instituciéon que se encuentran
reconocidos por el Sistema Nacional de Investigadores del CO-
NACYT se encuentran adscritos al Area de Medicina y Ciencias
de la Salud.

Como integrante de la Junta de Gobierno de este organismo
publico descentralizado, 1a Universidad de Guadalajara re-
conoce y agradece al Congreso del Estado y al Gobernador
de Jalisco, su decision de incremento presupuestal al Hos-
pital Civil.

Centro de Investigacion Clinica y Medicina Traslacional

Es oportuno mencionar que el pasado 10 de junio, la Uni-
versidad de Guadalajara formaliz6 con el OPD Hospital Ci-
vil de Guadalajara el contrato de comodato, por 99 afios, del
predio y las instalaciones donde se ubica el Nuevo Hospital
Civil “Dr. Juan I. Menchaca”, con el proposito de contribuir
ala formacion de recursos humanos altamente capacitados,
la investigacion biomédica y la atencion a la salud de los
habitantes de la Region Centro Occidente de México.

A partir de este comodato, al Hospital Civil le fue posi-
ble concursar por recursos del fondo mixto CONACYT-
Gobierno del Estado, conocido como “Fortalecimiento de
la Infraestructura Cientifica y Tecnologica”, para instituir,
conjuntamente con la Universidad de Guadalajara, el pri-
mer Centro de Investigacion Clinica y Medicina Traslacio-
nal (CIMeT) en México.

Este centro, cuya construccion inici6 el 14 de noviembre
en el complejo donde se encuentran la Unidad Hospitalaria
“Dr. Juan I. Menchaca” y el Centro Universitario de Cien-
cias de la Salud (CUCS), desarrollara lineas de investiga-
cién desde el laboratorio hasta la clinica, modelo que ya se
ha aplicado en los Hospitales Civiles con buenos resultados
en el tratamiento a enfermedades metabolicas y algunos ti-
pos de diabetes.

Presidencia de la Region Centro Occidente de la ANUIES

El 6 de mayo de 2016, en sesion ordinaria del Consejo Re-
gional Centro Occidente de la Asociacion Nacional de Uni-
versidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES),
la Universidad de Guadalajara fue electa para presidir dicho
Consejo por un periodo de cuatro afios. La Region Centro Oc-
cidente (RCO), conformada por los estados de Aguascalien-
tes, Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacan y Nayarit, integra
un total de 28 instituciones de educacion superior de las cua-
les 6 son universidades estatales, 4 universidades privadas,
11 institutos tecnologicos, 4 universidades tecnologicas y 3
instituciones afines.

La presidencia tiene como responsabilidades ser enlace en-
tre las instituciones de educacion superior de la RCO con la
ANUIES, asi como impulsar politicas y acuerdos que impac-
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ten en el mejoramiento de la calidad de 1a educacion superior,
la generacion de capacidades para la innovacion, el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia, para incidir en el crecimiento
econdmico y productivo de la region.

El 18 de noviembre en el Instituto Tecnolégico de Tepic
se realiz6 la primera sesion ordinaria del Consejo Regional
bajo la presidencia de la Universidad de Guadalajara, en la
que se presentaron avances del diagnoéstico de la region y la
propuesta de las lineas estratégicas para el plan de trabajo
2016-2020.

VI. DIFUSION CULTURAL

Durante 2016, la Secretaria de Vinculacion y Difusion
Cultural, conocida como Cultura UDG, continudé con su
compromiso por construir espacios que estimulen tanto la
creacion de artistas jovenes y consolidados como la gene-
racion de plataformas de interaccion social que propicien
el didlogo entre los distintos actores sociales. Por ello, de-
sarroll6 un programa cultural con diversas actividades co-
lectivas que apostaron por el desarrollo y preservacion de
las distintas manifestaciones artisticas y culturales tanto en
nuestra ciudad como en la regiéon, e incluso con presencia
a escala internacional.

Es importante sefialar que dicho programa se integré como
resultado del establecimiento de estrategias de vinculacion
tanto para la promociéon como para la producciéon de pro-
yectos propios o coproducidos con artistas o agrupaciones
independientes tanto locales como de otras entidades del
pais.

Con cada afio que pasa, Cultura UDG se sittia en el panorama
artistico y cultural de México. En sus cinco teatros —Teatro
Diana, Teatro Estudio Diana, Teatro Estudio Cavaret, Teatro
Vivian Blumenthal y Teatro Experimental de Jalisco—, ade-
mas del Cineforo, el Museo de las Artes y la Casa de la Danza,
se expone la obra de los artistas mas importantes a nivel na-
cional e internacional.

Centro Cultural Universitario

Actualmente, la construcciéon del Conjunto de Artes Escénicas
del Centro Cultural Universitario (CCU) de la Universidad de
Guadalajara registra un avance del 87% y se espera que esté
terminado durante este afio, con una inversion global de mas
de 570 millones de pesos. Este nuevo elemento se sumara al
Auditorio Metropolitano —denominado Auditorio Telmex—,
la Biblioteca Publica del Estado de Jalisco “Juan José Arreola”,
la Plaza Bicentenario, asi como al Museo de Ciencias Ambien-
tales, que inici6 su edificacion en 2016.

Con el proposito de atender el crecimiento de la demanda de
cine de arte, la Universidad de Guadalajara ha comenzado el
proyecto de construccion de una Cineteca en el CCU, la cual

contara con 5 salas de cine y serd sede del Festival Internacio-
nal de Cine en Guadalajara.

Paso deprimido del Periférico en el Distrito Cultural
Universitario

En el Presupuesto Estatal 2017, el Congreso del Estado en
acuerdo con el Poder Ejecutivo, asegur6 120 millones de
pesos para que se construya un paso deprimido en Peri-
férico Norte y las avenidas Parres Arias y Enrique Diaz
de Leon, lo que permitird conectar los recintos del Cen-
tro Cultural Universitario con los centros universitarios de
Ciencias Econ6mico Administrativas (CUCEA) y de Cien-
cias Sociales y Humanidades (CUCSH).* Expreso nuestro
agradecimiento tanto a los integrantes del Congreso del
Estado, como al Gobierno de Jalisco y al Ayuntamiento de
Zapopan su respaldo y apoyo para mejorar las vialidades y
el desplazamiento de la comunidad universitaria y la socie-
dad en general en esta zona.

Quincuagésimo aniversario de Ballet Folclorico

En 2016, el Ballet Folclorico de la Universidad de Guada-
lajara, iniciativa cultural con mayor trayectoria en nuestra
institucion, cumplioé 50 afios de difundir nuestras tradicio-
nes mediante la musica y el baile. A lo largo de este periodo,
durante el cual ha realizado mas de 200 giras internacionales
y visitado 30 paises, no sélo ha puesto en alto el nombre de
nuestra Casa de Estudio, sino el de Jalisco y el de México.

Feria Internacional del Libro de Guadalajara

En 2016, la Feria Internacional del Libro celebr6 su trigésimo
aniversario con un homenaje al Premio Nobel de Literatura Ma-
rio Vargas Llosa, en tanto que el escritor rumano Norman Manea
recibi6 el Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances.

Ademais, la extravagante riqueza cultural y diversidad de
América Latina se fusiond en una sola voz como region in-
vitada de honor en esta fiesta de las letras con un caleidosco-
pio de raices, costumbres, lenguas y creencias que, por nueve
dias, hizo realidad el suefio bolivariano de una Latinoamérica
unida. En esta ocasion, las 2 mil 697 actividades reunieron a
mas de 800 mil personas.

En 2017 la FIL tendrd como invitado de honor a la ciudad
espafiola de Madrid.

Centro de Documentacion de Literatura Iberoameri-
cana Carmen Balcells

El 29 de noviembre, en el marco de la trigésima Feria In-
ternacional del Libro de Guadalajara y ante la presencia
de los escritores Mario Vargas Llosa, Nélida Pinon y Fer-
nando del Paso, la Universidad de Guadalajara inauguro6 el



27 pe FeBRERO DE 2017 Lagaceta

INFORME DE ACTIVIDADES 2016

Centro de Documentacion de Literatura Iberoamericana
“Carmen Balcells” en la Biblioteca Publica del Estado “Juan
José Arreola”. Mediante este centro, serd posible consul-
tar, de manera digital, el acervo que Carmen Balcells, la
agente literaria catalana y principal impulsora del llamado
boom latinoamericano, acrecentd durante seis décadas de
actividad profesional y que ahora pertenece al Ministerio
de Cultura Espafiol.

Festival Internacional de Cine en Guadalajara

Con Suiza como pais invitado, el Festival Internacional de
Cine en Guadalajara celebro su edicion nimero 31 en el Co-
rredor Vallarta, corazén de la ciudad de Guadalajara, con
recintos como el Cineforo, la Rambla Catalufia, el Paranin-
fo Enrique Diaz de Ledn y el Teatro Diana. El FICG ofre-
ci6 homenajes a los cineastas Alfonso Arau y Felipe Cazals.
Ademas, la seccién Premio Maguey reconoci6é a la cantan-
te espanola Mala Rodriguez por su trayectoria a favor de la
igualdad.

Feria Internacional de la Masica en Guadalajara

Por segunda ocasion, Guadalajara vibré con el poder musical
de la Feria Internacional de la Mtsica en Guadalajara (FIM-
PRO), la cual dio sus primeros acordes con una clase magis-
tral de Seymour Stein, productor de artistas como Madonna
o Depeche Mode. Asimismo, cerr6 con el argentino Gustavo
Santaolalla, ganador de un Oscar y productor de musicos de
la talla de Café Tacvba.

Catedra Latinoamericana Julio Cortazar

La reflexion, el pensamiento y la poesia fueron nueva-
mente el centro neurdlgico de la Catedra Latinoamerica-
na Julio Cortazar, que este aflo tuvo como conferencistas
al poeta espaiiol Antonio Gamoneda, el bidlogo Antonio
Lazcano Araujo, el historiador Enrique Semo, la critica
literaria espafiola Mercedes Monmany, el quimico mexi-
cano Eusebio Juaristi y el fil6logo aleman Klaus Meyer-
Minnemann.

Sistema Universitario de Radio, Television y
Cinematografia

Durante el 2016, la radio y la televisién universitarias regis-
traron avances significativos.

Por principio, la Universidad de Guadalajara conmemoro el
décimo quinto aniversario Red Radio Universidad de Gua-
dalajara del inicio de sus operaciones como la Gnica red
de radiodifusoras universitarias del pais, simultineamen-
te enlazadas a las 8 emisoras que la conforman, cubriendo
practicamente toda la region Centro Occidente de México.
En 2016 el Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT) apro-

b6 dos concesiones de television digital terrestre para la Univer-
sidad de Guadalajara, una en Zapotlan El Grande y otra en Lagos
de Moreno, para que a partir de este afio inicien operaciones.
De esta manera, la transmision y cobertura de la sefial del Canal
44,1 (XHUDG-TV) se amplia cada vez mas en diversas regiones
de Jalisco y del pais.

También este afio se establecié un convenio con el Sistema
Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano (SPR) para
compartir infraestructura y, en condici6én de concesionario
de television, la Universidad de Guadalajara ya podra realizar
la retransmision regional de la sefial de Canal 44.1 (XHUDG-
TV) en la zona de Puerto Vallarta y alrededores.

Ademas, se mantuvieron los acuerdos con 13 sistemas de
paga a través de servicios de satélite, con los cuales la senal de
Canal 44.1 (XHUDG-TV) llegd a 83 localidades de los estados
de Jalisco, Michoacan, Nayarit, Colima y Querétaro, asi como
a 19 ciudades principales del pais a través de IPTV: CDMX,
Toluca, Cuernavaca, Celaya, Puebla, Mérida, Pachuca, Tijua-
na, Querétaro, Aguascalientes, Xalapa, Monterrey, Veracruz,
Canctn, San Luis Potosi, Ciudad Juirez, Chihuahua, Le6n y
Morelia.

En total, Canal 44 transmitié 33 mil 612 horas al ano en sus diversas
sefales y se estrenaron las producciones propias: La Lleva Méxi-
co (temporada 2), Café Chéjov (temporada 2), Santo y Sefia, Por
esta tierra, Corto y queda (temporada 3), Para tomarlo en cuenta,
En Controversia, Cinerama, Cinerama LA, Enfilados, TVMorfosis
(temporada 16) y, en coproduccion, Bisturi (temporada 2).

Durante 2017, Canal 44 también serd transmitido por la senal
44.2, 1a cual sera un canal exclusivo de noticias.

VII. GESTION Y GOBIERNO

Renovacion de autoridades

Durante los meses de mayo y junio se renovaron los titula-
res de las rectorias de centro, los sistemas universitarios, las
divisiones, los departamentos, las escuelas de nivel medio
superior y las coordinaciones de los programas educativos.
La renovacion o ratificacion de cargos se llevé a cabo de ma-
nera colegiada, poniendo en el centro el perfil académico y
de gestion de los mandos unipersonales.

Organos de planeacion y gobierno

Durante 2015, el Consejo General Universitario, maximo
organo de gobierno de la institucion, sesion6 en 8 ocasio-
nes y sus comisiones llevaron a cabo 101 reuniones: 31 de
la Comision de Hacienda, 14 de Condonaciones y Becas, 13
de Responsabilidades y Sanciones, 12 de Educacion, 9 de Re-
validacion de Estudios, Titulos y Grados, 6 de la Comision
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Electoral, 6 de Ingreso y Promocion del Personal Académico,
5 de Normatividad y 5 reuniones conjuntas de Educaciéon y
Hacienda. Por su parte, el Consejo de Rectores, el 6rgano co-
legiado de planeacion y coordinacion de la Red Universitaria,
sesiono en 12.

Financiamiento

Durante 2016 se mantuvo la buena relacion de trabajo en-
tre el Ejecutivo Estatal y la Universidad de Guadalajara, lo
cual ha propiciado que éste sea el cuarto afio consecutivo
en que nuestra Casa de Estudio se mantiene sin déficit fi-
nanciero.

Respecto al presupuesto ordinario federal y estatal, la Uni-
versidad pas6 de 9 mil 894 millones en 2015 a 10 mil 204
millones en 2016, de los cuales 4 mil 908 millones son de
origen estatal y 5 mil 296 son de indole federal. De esta ma-
nera, y también por cuarto afo consecutivo, el presupuesto
universitario mantiene la correlacién 52/48 para los gobier-
nos Federal y Estatal, siendo Jalisco la entidad federativa que
mayor porcentaje de financiamiento aporta a su universidad
publica.

En 2016 la Universidad de Guadalajara obtuvo 947 millones
648 mil pesos provenientes de fondos federales extraordi-
narios, principalmente para el aumento de la matricula y la
calidad académica.

Asimismo, en el marco del Programa para el Fortalecimiento
de Ia Calidad Educativa, ejercicio 2016, la Universidad recibio
poco mas de 85 millones de pesos, con lo que fue la universi-
dad participante que mas recursos obtuvo mediante esta via.
En este programa destaca el apoyo a la equidad educativa, con
la aportacion para operar dos nuevas estancias infantiles, una
en el CUSur y otra en el CUCiénega. Adicionalmente, la ins-
titucion recibi6é mas de 69 millones de pesos del Fondo de
Aportaciones Miltiples (FAM), la cantidad mas grande entre
todas las universidades publicas estatales, y 221 millones de
pesos por parte del FAM Potenciado para educacion media su-
perior y superior. Con esto, la Red Universitaria seguira cre-
ciendo e incrementando los espacios educativos en beneficio
de la sociedad jalisciense.

Corporativo de Empresas Universitarias

En 2016 el Corporativo de Empresas Universitarias cerrd
con ganancias por 48 millones 671 mil pesos. Estas utilida-
des han permitido que la Universidad contintie con el pago
del préstamo para la construccion del Auditorio Telmex.

Inversion en infraestructura

Durante 2016, la Universidad de Guadalajara destin6 una
inversién de mas de mil 400 millones de pesos, provenien-
tes de fondos federales y estatales, para rehabilitar, reno-

var y desarrollar nueva infraestructura fisica en los centros
universitarios, el Sistema de Universidad Virtual, el Siste-
ma de Educacién Media Superior y el Centro Cultural Uni-
versitario.

Esta inversion se materializd en mas de 300 obras de amplia-
cion, remodelacién y edificacion de espacios en toda la Red
para el aprovechamiento de la comunidad universitaria. Esta
infraestructura favorece la formacién de nuevos profesiona-
les e impulsa el desarrollo de diversas lineas de generacion y
aplicacion del conocimiento en beneficio de la sociedad jalis-
ciense y el pais.

El Sistema de Educacion Media Superior (SEMS) recibi6 una
inversion aproximada de 420 millones de pesos para la cons-
truccion de aulas, laboratorios, areas deportivas y artisticas,
asi como espacios de usos multiples. La inversiéon ademads
permiti6 iniciar la construcciéon de 3 nuevas preparatorias
que ofrecerdn educacién media superior a los jévenes jalis-
cienses en los proximos anos.

Los centros universitarios tematicos sumaron mas de 410 mi-
llones de pesos de inversion para la creacién y conservacion
de mas de 170 obras de infraestructura educativa.

En tanto, 380 millones de pesos fueron invertidos en los cen-
tros universitarios regionales para el inicio, seguimiento y
conclusién de obra.

Por su parte, el Sistema de Universidad Virtual recibié duran-
te el afio pasado, més de 3 millones de pesos que fueron desti-
nados para el mejoramiento de su infraestructura.

Ademas, se licito la inversion de 70 millones de pesos para
la primera etapa de edificaciéon del nuevo Centro Deportivo
Tecnologico y el Centro Deportivo Regional de Alto Rendi-
miento, ubicado en el conjunto del CUCEL

Durante 2016, la institucion sum6 mas de 22 mil m? de in-
fraestructura, lo que se materializa en espacios fisicos para los
centros universitarios, las escuelas del Sistema de Educacion
Media Superior y el Centro Cultural Universitario.

Todas estas obras han sido adjudicadas conforme a la ley, a
través de licitaciones y concursos donde los actos publicos
del Comité General de Compras y Adjudicaciones pueden
ser observados en tiempo real a través del portal de internet
de la Universidad de Guadalajara. Asimismo, las construc-
ciones en marcha de la Red Universitaria pueden ser moni-
toreadas a través del Visor de Obras, que indica el avance del
proyecto mediante datos estadisticos y fotografias.

Cabe agregar que nuestra Casa de Estudio suscribi6é un conve-
nio con el Instituto Nacional de Infraestructura Fisica y Edu-
cativa (INIFED) y el Gobierno del Estado, a partir del cual
la Universidad de Guadalajara recibird, durante los préximos
tres afios, 608 millones 700 mil pesos, a través del Fondo de
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Aportaciones Multiples Potenciado, para el desarrollo de in-
fraestructura de educacion media superior y superior.

Infraestructura tecnolégica

El aprovechamiento de las tecnologias de informaciéon y
comunicacion es un factor fundamental para el desarrollo
de las sociedades actuales. En este sentido, la Universidad
de Guadalajara se ha caracterizado por promover la innova-
cion y la apropiacion tecnologica a favor de su comunidad.

En el 2016, se amplié la estructura principal de conec-
tividad de internet de la Universidad, transitando de un
nodo central a una serie de nodos distribuidos en la Zona
Metropolitana y diversas regiones del Estado de Jalisco,
permitiendo mayores capacidades de conexién. Ademsds,
se continuaron los trabajos para extender la red de fibra
oOptica, interconectando en este afio a 14 espacios univer-
sitarios.

Durante este periodo, se inici6 el proyecto de un nuevo brazo
de fibra 6ptica que extender la red actual en 30 km y transi-
tard por los municipios de Guadalajara, Tlaquepaque y Tonala,
lo cual aumentara en 50 veces la capacidad de conectividad,
beneficiando al Centro Universitario de Tonald y a tres escue-
las preparatorias.

Asimismo, se habilitaron mas de 500 puntos de acceso de
red inaldmbrica a internet en cada uno de los centros uni-
versitarios, en todas las preparatorias metropolitanas y en
42 preparatorias regionales.

Por su parte, este aflo suman cuatro centros universitarios que
han implementado el Sistema de Ventanilla Universitaria, con
lo cual los estudiantes pueden realizar tramites administrati-
vos en linea. Durante este lapso se atendieron mas de 11 mil
solicitudes.

En materia de gestion, se concluyeron el sistema para con-
ducir las actividades de los procesos de entrega-recepcion
realizados en 2016, el sistema de control de inventarios, asi
como la nueva plataforma para el desarrollo de sistemas
institucionales, entre otros avances en los sistemas de ad-
ministracion académica y financiera.

También en 2016 se desarrolld por primera vez el estudio
de “Habitos y uso de TIC” en todas las escuelas preparato-
rias y centros universitarios, con el proposito de conducir
los servicios tecnoldgicos a las necesidades de nuestra uni-
versidad.

Transparencia y rendicion de cuentas

Durante 2016, la Universidad atendié 821 solicitudes de ac-
ceso a la informacion publica, 162 mas que el afio anterior, y
30 recursos de revision. La institucién no recibi6é sanciones
en el marco de estos procedimientos.

Este afo se integr6 el Cuadro General de Clasificacion Ar-
chivistica (CGCA) de la Universidad de Guadalajara, para
lo cual se realizaron 31 reuniones de capacitacion en la
Red Universitaria a las cuales asistieron mil 64 trabajadores
(funcionarios, responsables de proyecto, encargados de ar-
chivo y representantes de dependencias).

Asimismo, la Universidad publicé 7 convocatorias conjun-
tas para 146 licitaciones publicas de adquisiciones y con-
tratacion de obras de los centros universitarios y sistemas.

Este ano, la Universidad de Guadalajara recibi6 el reconoci-
miento como ganadora del Premio a la Innovacion en Trans-
parencia 2016, por el desarrollo e implementacion del sitio
web del Visor de Obras. Mediante este portal (http://www.
udg.mx/redvideo/actos-publicos) se transmitieron este afio
301 actos de presentacién, apertura de propuestas y lectura
de fallos de obras y adquisiciones, generando mil 68 consultas.

Durante el periodo que se informa, la Universidad de Gua-
dalajara suscribi6 un convenio con la Escuela Mexicana de
Archivos, asociacion civil, con el objetivo de promover la
creacion de programas educativos para la formaciéon de
personal especializado en materia de archivos.

Ademas, la institucion se integré a la Plataforma Nacional de
Transparencia, cuyo objetivo organizar los esfuerzos de coope-
racion, colaboracion, promocion, difusiéon y articulaciéon per-
manente en materia de transparencia, acceso a la informaciéon
y proteccion de datos personales, de conformidad con lo sefia-
lado en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion Pablica.

Auditorias de la Contraloria General y externas

Para el periodo fiscal 2016, la Universidad realiz6 154 audi-
torias internas, de las cuales se determinaron 215 observa-
ciones y recomendaciones.

Ademis, se audit6 la cuenta universitaria del ejercicio 2015
por el despacho PricewaterhouseCoopers, cuyos resultados
se publicaron en cuatro diarios locales y se entregaron a la
Comision de Vigilancia de la Camara de Diputados del Con-
greso de la Union, la Secretaria de Educacion Publica, la Au-
ditoria Superior de la Federacion, el Congreso del Estado de
Jalisco, el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco
y la Auditoria Superior del Estado de Jalisco. Actualmen-
te, el despacho Salles Sainz Grant Thornton, S. C. audita la
cuenta universitaria 2016.

Durante 2016, la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)
practico cuatro auditorias a la Universidad de Guadalajara,
en las que se revisaron cuatro fondos federales y de las cua-
les se determinaron 9 observaciones.

La Auditoria Superior del Estado de Jalisco (ASE]) audit6 el
subsidio estatal del ejercicio 2014.
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Ademas, el despacho México Global Alliance Martell de la
Mora realiz6 auditoria financiera al Fideicomiso de Pen-
siones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social
Universitario 2015, y la Asociaciéon Mexicana de Organos
de Control y Vigilancia en Instituciones de Educacién Su-
perior, A.C. (AMOCVIES) audit6 la matricula semestral
para la SEP.

Fideicomiso del Sistema de Pensiones

Durante el periodo que se informa, la Universidad cubri6
puntualmente los pagos de los 3 mil 629 jubilados y pensio-
nados del nuevo régimen, 465 mas que en 2016, el cual al
31 de diciembre de 2016 contaba con recursos por un total
de 11 mil 606 millones 377 mil pesos, que de acuerdo a los
estudios actuariales proyecta una viabilidad financiera hasta
el afio 2039.

Como en anos anteriores, la institucion obtuvo 100 millones
de pesos por parte del Fondo de Apoyo para Reformas Es-
tructurales 2016 para fortalecer el fideicomiso. Al respecto,
es necesario analizar cambios en la generacion de ingresos
y en la acumulacion de intereses financieros del fondo, que
permitan extender su viabilidad financiera, para hacerlo un
sistema perenne.

Programas de resarcimiento de plazas y de mejora
salarial

Como parte del Programa de resarcimiento de plazas de
técnico académico, la Universidad de Guadalajara cred
181 plazas de técnico académico, de las cuales 171 son
de tiempo completo y 10 de medio tiempo. Del total, 85
corresponden a centros universitarios, 90 al Sistema de
Educacion Media Superior y 6 al Sistema de Universidad
Virtual.

Asimismo, en 2016 la institucion gener6 el Programa de me-
jora salarial para profesores de asignatura, que consistio en
retabular el pago de hora clase en apoyo al nivel académico.
De esta manera, junto con el incremento salarial anual, el in-
greso de los Profesores de Asignatura A aument6 en 5.75% y
el de los Profesores de Asignatura B en 17.03% con respecto
al tabulador salarial de 2015. Con ello, se beneficio a 5 mil 466
profesores de centros universitarios (2 mil 254 de Asignatura
Ay 3 mil 212 de Asignatura B), 4 mil 758 de escuelas prepa-
ratorias (815 de Asignatura A y 3 mil 943 de Asignatura B) y
375 del Sistema de Universidad Virtual (112 de Asignatura A
y 263 de Asignatura B).

Asignacion y restitucion de plazas de personal
administrativo

Para atender el rezago que se ha generado en la institucion
por la no restitucion de plazas durante los diez afios de capi-

talizacion del Fondo de Pensiones y Jubilaciones, en 2016 la
Universidad de Guadalajara asign6 un total de 302 plazas de
personal administrativo, de las cuales 132 pertenecen a cen-
tros universitarios y 170 a escuelas preparatorias del Sistema
de Educacion Media Superior.

Ademads, la Universidad restituy6 171 plazas administra-
tivas de personal jubilado, pensionado o fallecido, de las
cuales 90 fueron para centros universitarios, 46 para el
Sistema de Educacién Media Superior, 2 para el Sistema
de Universidad Virtual y 33 para la Administracion Ge-
neral.

Por otra parte, los vales de despensa del personal adminis-
trativo y operativo se incrementaron de 9 mil 600 pesos a
13 mil 200 pesos anuales. De igual manera, con el prop6-
sito de que los trabajadores reciban con mayor periodici-
dad recursos por este concepto, se acordd con el Sindicato
Unico de Trabajadores Universitarios (SUTUdeG), que
éstos se entregardn de forma mensual por monto de mil
100 pesos.

Escuelas incorporadas

Actualmente, seis programas educativos de institucio-
nes incorporadas a la Universidad de Guadalajara se
encuentran evaluados por organismos acreditadores de
COPAES, lo que representa el 21.25% de la matricula.
Ademads, 12 programas de cinco escuelas incorporadas
estdn en proceso de tramite de evaluacién o acredita-
ciéon. El 6% de la planta académica particip6é en progra-
mas de formacion docente de la Universidad de Guada-
lajara.

El Comité de Pares de Instituciones Incorporadas diseio
la metodologia de gestion de la calidad y la guia para la
autoevaluacién de los programas educativos, ademas de la
plataforma para la captura de indicadores.

En 2016, nuestra Casa de Estudio otorgd 5 mil 477 de becas
a estudiantes de instituciones incorporadas, 786 mas que en
2015.

Asimismo, la Universidad de Guadalajara renovo el con-
venio especifico de colaboracion en materia de Recono-
cimiento de Validez Oficial de Estudios (REVOE, con la
Secretaria de Educacion Publica (SEP) y la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia (SICYT), donde se ha
participado en el desarrollo del programa de asegura-
miento de la calidad y en la automatizacién de procesos
de gestion.

Durante el altimo ano, cuatro estudiantes de Escuelas Incor-
poradas a la Universidad de Guadalajara realizaron estancias
de movilidad nacional o internacional, dos mas que el afo
anterior.




27 pe FeBRERO DE 2017 Lagaceta

INFORME DE ACTIVIDADES 2016

Seguridad universitaria Reconocimientos a la comunidad universitaria

El programa Universidad Segura atiende practicamente a toda
la Red Universitaria. De esta manera, en 2016 la Universidad
llevd a cabo 674 cursos talleres de cultura de autopro-
teccion, prevencion de riesgos, cultura de la denuncia y
sensibilizacion del problema de la inseguridad, 261 mas
que el afio previo, mediante los cuales se capacitaron a
56 mil 180 estudiantes, 15 mil 935 padres de familia, 443
académicos y 158 trabajadores universitarios. Ademas, la
Universidad impartié 114 de estos talleres a diferentes
instituciones educativas de la region, atendiendo a 5 mil
796 personas.

Hoy en dia, todos los centros universitarios, tanto temati-
cos como regionales, asi como las escuelas preparatorias de
la ZMG cuentan con servicio de seguridad que permiten
controlar los accesos de los ingresos de manera coordinada
con la policia estatal y municipal. Actualmente se avanza
en este rubro en las escuelas preparatorias regionales de
acuerdo a las necesidades especificas de cada plantel.

Ademas, este ano, nuestra Casa de Estudio suscribio un
convenio general de colaboracién con el Ayuntamiento
de Tonala, que busca fortalecer la vigilancia al exterior
y en las inmediaciones de los planteles educativos de la
institucion, con pleno respeto a la autonomia univer-
sitaria, asi como garantizar que en las inmediaciones
de los centros de estudio se cumpla la reglamentaciéon
municipal relativa a la venta y consumo de bebidas al-
coholicas.

Aprovecho la ocasion para reconocer la disposicion para
el trabajo conjunto que cada uno de los ayuntamientos
de Jalisco, asi como a la Fiscalia General del Estado, han
tenido hacia la Universidad de Guadalajara en esta pro-

A estos reconocimientos se suman, por supuesto, los ga-
lardones o distinciones que estudiantes, académicos, in-
vestigadores y trabajadores universitarios han recibido
durante este afio, los cuales han puesto en alto el nombre
de nuestra Casa de Estudio, en los ambitos académicos,
cientificos, deportivos y culturales. A todos ellos, nues-
tra felicitacion.

Vigésimo quinto aniversario de la Biblioteca
Iberoamericana “Octavio Paz”

El 19 de julio la Universitaria de Guadalajara conmemo-
r6 cinco lustros de la Biblioteca Iberoamericana “Octavio
Paz”, inaugurada en 1991 en el contexto de la Cumbre
Iberoamericana, ante la presencia de los 21 jefes de Esta-
do y de Gobierno de igual nimero de paises. En términos
historicos, este recinto es emblematico por dos razones.
La primera es porque ahi, hace 425 afios, los jesuitas fun-
daron el Colegio de Santo Tomas de Aquino, primer cen-
tro educativo de estudios superiores fuera de la capital
de la Nueva Espacio. La segunda es que en 1792, este
edificio se convirti6 en sede de la Real Universidad de
Guadalajara.

Desde su apertura, esta biblioteca ptblica ha sido di-
rigida por Don Fernando del Paso, maestro emérito y
Doctor Honoris Causa de nuestra institucion y Premio
de Literatura en Lengua Castellana Miguel de Cervan-
tes 2015. Fernando del Paso recibi6 esta distincion de
manos del Rey de Espafa Felipe VI, el 23 de abril de
2016.

FALLECIMIENTO DE UNIVERSITARIOS
DESTACADOS

blematica.

VIII. PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y
CONMEMORACIONES

Durante este aflo nuestra Casa de Estudio sufrié la pérdi-
da de distinguidos miembros de su comunidad, entre los
que lamentamos especialmente la ausencia del ingeniero
Rogelio Garcia Castro, ex Director del Instituto de Astro-
nomia y Meteorologia; el licenciado José Mora Luna, ex
Director de la Facultad de Derecho; el poeta y Premio FIL
de Literatura en Lenguas Romances 2013, Yves Bonnefoy;
el arquitecto Jorge Enrique Zambrano Villa, ex Rector de
la Universidad de Guadalajara (1975-1983); y el escultor
y académico de la Escuela de Artes Plasticas, Ramodn Villa-
lobos Castillo “Tijelino”.

Doctor Honoris Causa

En el marco del XVIII Congreso Internacional Avan-
ces en Medicina Hospital Civil de Guadalajara, realiza-
do en febrero de 2016, la Universidad de Guadalajara
otorgo el titulo de doctor honoris causa a Rafael Pérez
Escamilla, por sus contribuciones a la investigacién
cientifica en las dreas de nutricion y salud materno-
infantil, asi como en la disminucién de la inseguridad
alimentaria y en el desarrollo de politicas publicas
para prevenir la obesidad y las enfermedades cronico-
degenerativas.

También lamentamos la muerte de los maestros eméritos,
el ingeniero arquitecto Ratl Gémez Tremari y el maestro
José Luis Leal Sanabria.
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Distinguidos miembros del Consejo General Universitario;
Apreciables invitados:

Lo que hoy se informa es resultado del esfuerzo y dedicacion de
toda la comunidad de nuestra Alma Mater.

Hace cuatro afnos, asumimos con el Gobierno del Estado el compromiso
de entablar una relacién institucional de colaboracion, apoyo y respeto.

Hago propicia la ocasiéon para reconocer el esfuerzo que el Gober-
nador del Estado ha hecho por apoyar a la Universidad sin menos-
cabo de su funcion critica y su autonomia.

Por supuesto, agradezco el respaldo y apoyo que ha brindado a nuestra
institucion el Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Educacion
Publico, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), la
Secretaria de Cultura y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Hago extensivo este agradecimiento a las Camaras de Diputados y de
Senadores del Congreso de la Unidén, en particular a los legisladores
jaliscienses, y del Congreso del Estado; a los Secretarios del Gobierno
de Jalisco, al Supremo Tribunal de Justicia del Estado, a los organismos
publicos autbnomos, asociaciones civiles y entidades privadas.

Reconozco el clima de didlogo, colaboracién y trabajo productivo
entablado con los presidentes y cabildos municipales de la entidad,
en particular con los de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

Como Rector General, agradezco y reconozco a los estudiantes,
académicos, trabajadores y directivos de la Universidad, asi como
a los dirigentes y miembros de los gremios universitarios, por su
dedicacion, responsabilidad y esfuerzo.

Agradezco a los miembros del Consejo General Universitario, del
Consejo de Rectores, a los sefiores Vicerrector Ejecutivo y Secretario
General, a cada uno de los coordinadores de las dependencias de la
Administracion General y a mis colaboradores de la Rectoria General.

Expreso un emotivo testimonio de gratitud a toda mi familia, parti-
cularmente a mi esposa Patricia y a mis hijos: Tonatiuh, I1Thuicatl y
Paty, porque me han brindado un gran apoyo y comprension.

Hace cuatro afios, propusimos un Pacto por los Jovenes, para im-
pulsar mas y mejores oportunidades de acceso a la educaciéon media
superior y superior. Hoy, podemos afirmar que hemos avanzado
significativamente en esa direccién. Lo mdis importante es garan-
tizar y hacer tangible el derecho constitucional de los jovenes a
insertarse en el desarrollo del pais, a ser parte del esfuerzo de la
nacion, no obstante que para 2017, el presupuesto no crecio en tér-
minos reales, tan sélo recibié el incremento correspondiente a la
inflacién.

Para concluir, deseo referirme a la compleja situacion que enfrenta
nuestro pais, tanto en Ambito nacional como internacional.

Al interior, lamentablemente la violencia no cesa, las dificultades econo-
micas se han agudizado y la ciudadania expresa desaliento y desconfian-
za hacia partidos e instituciones por la falta de probidad y resultados.

La deslegitimacion del quehacer politico como resultado de graves
escandalos de corrupcion es un obstaculo que dificulta responder a
las amenazas y agresiones del nuevo presidente de Estados Unidos.
Su discurso de odio, racismo, xenofobia y misoginia ha vuelto el
presente crispado e incierto el futuro, no so6lo para México sino
para el conjunto de la comunidad internacional.

Las acciones del presidente del pais con el que México comparte
su frontera mas extensa y la mayor parte de su intercambio econo-
mico, nos obligan a profundizar el andlisis y la reflexion desde la
perspectiva universitaria, a elevar nuestro quehacer institucional
para dilucidar escenarios y estar ya sobre las respuestas.

La situacion no nos debe preocupar mas de lo que nos debe ocupar.
Es apremiante que trabajemos en forma conjunta: las universida-
des, el gobierno y la sociedad para forjar un futuro prometedor con,
sin o a pesar de quién esté ocupando la Casa Blanca.

Nuestro entorno de vision no debe limitarse a observar hacia el norte,
existen otras direcciones y paises. Por ello debemos estrechar nues-
tros lazos con las naciones de América Latina, Europa, Asia y el resto
del mundo.

Si bien para enfrentar los desafios externos debemos convocarnos a la uni-
dad, lo debemos hacer en un marco de pluralidad, de respeto a las diferen-
cias, con vision critica que no cancele el reclamo sobre la solucion de los
grandes problemas nacionales. El Presidente de la Republica y el Congreso
de la Union deben actuar y responder con responsabilidad y firmeza.

Desde este espacio ratificamos nuestro compromiso en la defensa de
nuestro pais, de nuestros compatriotas, de los derechos humanos y
del estado de derecho. Frente a la situacion de crisis, la responsabi-
lidad esencial de la universidad putblica es formar jovenes altamente
preparados; ciudadanos y profesionistas talentosos que fomenten la
autonomia e independencia cientifica y tecnoldgica, base necesaria
para lograr el desarrollo econémico y social que el pais necesita.

Alrededor del mundo crecen los sentimientos de frustracion por el
modelo econémico dominante que, si bien ha impulsado avances
sin precedentes, ha dejado fuera a millones de personas que viven
en la pobreza y la desigualdad; asi también, por el resurgimiento de
los ultranacionalismos y el belicismo.

Por eso, los convoco a acelerar nuestra marcha y a cosechar mas y
mejores resultados superando limitaciones y brechas.

Estoy cierto que, como lo ha hecho en otros momentos historicos,
y a cien afnos de la promulgacion de nuestra Constitucion, la Uni-
versidad de Guadalajara, inscrita en el proyecto de educacion laica,
gratuita y de calidad, sabra estar a la altura de las circunstancias y
cumplir con lo que le demandan los jaliscienses y la nacion.

Muchas gracias.
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NOTAS

! Cuestionarios 911 ciclo escolar 2016-2017.

2 Matricula correspondiente al semestre del calendario 2017 A.
3 Cuestionarios 911 ciclo escolar 2016-2017.

4 Matricula correspondiente al semestre 2016 B.

5 Los centros regionales son: CUAItos, CUCiénega, CUCosta, CUCos-
ta Sur, CULagos, CUNorte, CUSur, CUTonal4 y CUValles. Cuestiona-
rios 911 ciclo 2016-2017.

¢ Considera como parte del Area Metropolitana de Guadalajara a los
municipios de Guadalajara, Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, To-
nal, Tlajomulco de Zuniga, El Salto, Ixtlahuacian de los Membrillos,
Juanacatlan y Zapotlanejo.

7 Encuesta Intercensal 2015. 4 millones 865 mil 122 habitantes en el
Area Metropolitana de Guadalajara y 2 millones 979 mil 708 habitan-
tes en el resto del Estado.

8 Del ciclo escolar 2015-2016 con 146 mil 502, paso6 al ciclo escolar
2016-2017 con 150 mil 11.

9 Anexo Estadistico del 4to Informe de Gobierno 2015-2016, Presi-
dencia de la Republica. Tabla Cobertura por grupo de edad y por enti-
dad federativa, porcentajes, disponible en: http://www.presidencia.
gob.mx/cuartoinforme/

10 Estimaciones de la Subsecretaria de Educacion Media Superior con
base en el Formato 911 de EMS, febrero de 2017.

11 Total de la matricula de educacion media superior en Jalisco para
2015: 323 mil 218 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:
Universidad de Guadalajara con 146 mil 502; instituciones publicas
estatales con 75 mil 939; instituciones publicas federales con 31 mil
832; e instituciones particulares con 68 mil 945 estudiantes. Direc-
cion General de Educacion Media Superior, Secretaria de Educacion
Jalisco.

12INEGI, Encuesta Intercensal 2015. Productos y servicios, tabulado-
res basicos, Jalisco, poblacion, disponible en: http://www3.inegi.org.
mx/sistemas/tabuladosbasicos/default.aspx?c=33725&s=est

13 El total de profesores de asignatura y de carrera del SEMS suman 6
mil 365 por cédigo, con corte al 15 de diciembre de 2016: 3 mil 867
profesores con PROFORDEMS, 2 mil 871 con CERTIDEMS y 58 con
ECODEMS.

1 De las cuales, 6 estdn en nivel I, 21 en nivel Il y 21 en nivel III.

15 Las otras diez son: (1) la Escuela Preparatoria de Atlacomulco, (2)
la Escuela Preparatoria “Dr. Pablo Gonzalez Casanova”, (3) la Escuela
Preparatoria “Sor Juana Inés de la Cruz”, (4) el Plantel “Dr. Angel Ma.
Garibay Kintana” y (5) el Plantel “Cuauhtémoc”, que dependen de la
Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM); (6) la Escuela
Superior “Tepeji del Rio”, (7) la Escuela Preparatoria No. 2 y (8) la
Escuela Preparatoria No. 4 de la Universidad Autéonoma del Estado
de Hidalgo (UAEH); (9) la Unidad Académica Preparatoria “Los Mo-
chis” de la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS);y (10) la Escuela
Preparatoria de Matehuala de la Universidad Autonoma de San Luis
Potosi (UASLP), disponible en: http://www.copeems.mx/planteles/
planteles-miembros-del-snb

16 A17 de febrero de 2017, Guanajuato cuenta con 162 planteles en el
Sistema Nacional de Bachillerato.

17 La Universidad de Guadalajara pasé de contar con 118 mil 665 es-
tudiantes en el ciclo escolar 2015-2016 a 120 mil 298 en el ciclo es-
colar 2016-2017.

18 Anexo Estadistico del 4to Informe de Gobierno 2015 - 2016, Presi-
dencia de 1a Reptblica. Tabla Cobertura por grupo de edad y por enti-
dad federativa, porcentajes, disponible en: http://www.presidencia.
gob.mx/cuartoinforme/

1% Total de la matricula de educaciéon superior en Jalisco: 263 mil 636
estudiantes: 118 mil 665 en Universidad de Guadalajara; 37 mil 25
en instituciones publicas; 107 mil 946 en instituciones particulares.
Direccion General de Educacion Media Superior, Secretaria de Edu-
cacion Jalisco.

20 Artes y Humanidades concentra 4%, Agronomia y Veterinaria 2%
y Servicios 2%. Elaboracion propia con datos de la ANUIES. Anua-
rio estadistico: Poblacion escolar en la educacion superior en México
2015-2016, consultado el 25 de enero de 2017.

21 fistas son: Licenciatura en Derecho, con 283 mil 765 estudiantes;
Licenciatura en Psicologia, con 139 mil 655; Ingenieria Industrial,
con 126 mil 477; Licenciatura en Administracion, con 119 mil 476;
Licenciatura en Enfermeria, 101 mil 868; Licenciatura en Adminis-
tracion de Empresas, con 88 mil 935; Ingenieria en Sistemas Compu-
tacionales, con 77 mil 330; Ingenieria Civil con 65 mil 825; Ingenieria
en Gestion Empresarial, con 65 mil 727; y Licenciatura en Pedagogia,
con 52 mil 700. Fuente: Anuario Estadistico 2015-2016 de la ANUIES
2015-2016, disponible en: http://www.anuies.mx/iinformacion-y-
servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/anuario-
estadistico-de-educacion-superior
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22 (1) Ingenieria Robotica, (2) Ingenieria Fotonica y (3) Licenciatu-
ra en Ciencia de los Materiales en CUCEI; (4) Ingenieria en Instru-
mentacion Electronica y Nanosensores e (5) Ingenieria en Disefio
Molecular en CUValles; (6) Ingenieria en Geofisica e (7) Ingenieria
en Sistemas Bioldgicos, tanto en CUValles como CUSur; asi como (8)
Licenciatura en Relaciones Publicas y Comunicaciones y (9) Licen-
ciatura en Negocios Gastronomicos en CUCEA.

23 De los programas de (1) Abogado, (2) Agronegocios, (3) Biologia,
(4) Ingenieria Electronica y Computacion, (5) Ingenieria Mecatroni-
ca, (6) Medicina Veterinaria y Zootecnia, (7) Nivelacion en Enferme-
ria, (8) Arquitectura, (9) Ingeniero Agronomo, (10) Disefio para la
Comunicacion Gréfica, (11) Ingenieria Telematica, (12) Trabajo So-
cial, (13) Antropologia, (14) Expresion Plastica y Fotografica, (15)
Contaduria Publica y (16) Letras Hispanicas.

24 Los 24 programas son: las ingenierias en (1) Administracion In-
dustrial, (2) Bioquimica, (3) Comunicacion Multimedia, (4) Te-
leinformatica y (5) Topografica, asi como a las licenciaturas en (6)
Administracion de las Organizaciones, (7) Artes Audiovisuales, (8)
Artes Escénicas para la Expresion Dancistica, (9) Artes Escénicas
para la Expresion Teatral, (10) Comunicacion Pablica, (11) Educa-
cion, (12) Estudios Politicos y Gobierno, (13) Didéctica del Francés
como Lengua Extranjera, (14) Disefio Industrial, (15) Docencia del
Inglés como Lengua Extranjera, (16) Docencia del Inglés como Len-
gua Extranjera Semiescolarizada, (17) Filosofia, (18) Geografia, (19)
Historia, (20) Nivelacion de la Licenciatura en Trabajo Social, (21)
Relaciones Internacionales, (22) Seguridad Ciudadana, (23) Sociolo-
gia y (24) Técnico Superior Universitario en Electronica y Mecdnica
Automotriz. Unidad de Gestion Curricular de la Coordinacion de In-
novacion Educativa y Pregrado (CIEP, 24/1/2017).

%5 De los programas de (1) Abogado, (2) Agronegocios, (3) Antro-
pologia, (4) Arquitectura, (5) Biologia, (6) Contaduria Publica, (7)
Disefio para la Comunicacién Griéfica, (8) Expresion Plastica y Foto-
grafica, (9) Ingeniero Agronomo, (10) Ingenieria Electronica y Com-
putacion, (11) Ingenieria Mecatronica, (12) Ingenieria Telemdtica,
(13) Letras Hispanicas, (14) Medicina Veterinaria y Zootecnia, (15)
Nivelacion en Enfermeria y (16) Trabajo Social.

26 CUAAD, 2; CUCBA, 3; CUCEA, 10; CUCEI, 10; CUCS, 5; CUCSH, 5;
CUAltos, 11; CUCiénega, 14; CUCosta, 14; CUCosta Sur, 8; CULagos,
6; CUNorte, 9; CUSur, 11; CUTonal4, 6; CUValles, 12; y SUV, 4.

27 37 de Medicina, 17 de Administracion, 14 de Derecho, 11 de Con-
taduria, 10 de Psicologia, 7 de Enfermeria, 6 de Quimica Clinica, 6
de Turismo, 5 de Ciencias Computacionales, 5 de Trabajo Social, 4
de Ingenieria Electrénica, 3 de Ciencias Agricolas, 3 de Comercio/
Negocios Internacionales, 2 de Disefio Grafico, 2 de Ingenieria Indus-
trial, 2 de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 2 de Odontologia, 2 de
Relaciones Internacionales, 1 de Biologia, 1 de Pedagogia/Ciencias
de la Educacién, 1 de Quimico Farmacéutico Bidlogo.

28 Le siguen la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, con 77; la
Universidad Auténoma de Yucatan, con 64; y la Universidad Auténo-
ma de Nuevo Le6n, con 53.

29 Estandar I: 1) Contaduria Pablica de CUCEA; 2) Ingenieria en Ali-
mentos y Biotecnologia, 3) Ingenieria en Computacién (Software de
Sistemas), 4) Ingenieria Industrial de CUCEI; 5) Cirujano Dentista y
6) Psicologia CUCS; 7) Cirujano Dentista CUAltos, 8) Enfermeria, 9)
Médico Cirujano y Partero, 10) Medicina Veterinaria y Zootecnia y
11) Quimico Farmacobidlogo de CUCiénega; 12) Psicologia de CU-
Sur. Estandar II: 13) Ingeniero Agronomo de CUCBA; 14) Ingenieria
Informdtica, 15) Ingenieria en Computacién (Sistemas Digitales),
16) Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica e 17) Ingenieria
Quimica de CUCEI; 18) Abogado y 19) Relaciones Internacionales
de CUCSH; y 20) Abogado de CUSur.

30 Estandar I: 1) Disefio para la Comunicacion Grafica de CUAAD;
2) Administracion, 3) Administracién Financiera y Sistemas, 4) Sis-
temas de Informacién y 5) Turismo de CUCEA; 6) Ingenieria Civil
de CUCEI; 7) Médico, Cirujano y Partero y 8) Nutricion de CUCS;
9) Trabajo Social de CUCSH; 10) Médico Cirujano y Partero de CU-
Costa; 11) Enfermeria y 12) Médico Cirujano y Partero de CUSur.
Estandar II: 13) Mercadotecnia, 14) Negocios Internacionales y 15)
Recursos Humanos de CUCEA; 16) Quimico Farmacobidlogo de CU-
CEI; 17) Administraciéon, 18) Contaduria Pablica, 19) Negocios In-
ternacionales y 20) Psicologia de CUAltos; 21) Disefio para la Comu-
nicacion Grifica y 22) Enfermeria de CUCosta.

31 Nivel Estdndar I: 80% de sustentantes obtienen testimonio de des-
empeno satisfactorio. Nivel Estindar II: 60% de sustentantes obtie-
nen testimonio de desempeno satisfactorio.

32 Le siguen la Universidad Autéonoma del Estado de Hidalgo, con 28;
la Universidad Autonoma de Aguascalientes, con 22; la Universidad
de Sonora, con 20; asi como la Universidad Autonoma de Baja Cali-
fornia, con 20.

33 Comisiéon Interinstitucional para la Formacién de Recursos Hu-
manos para la Salud, Comité de Posgrado y Educaci6on Continua. XL
ENARM, Médicos Mexicanos Inscritos, Sustentantes y Seleccionados,
Resultados por Escuela y Facultad de Medicina, disponible en: http://
enarm.salud.gob.mx/2014_enarm/a0_tem_informativos/a0_repor-
tesacademicos.php

3 El cual pretende que tres afos consiste en que por lo menos el
25% de los estudiantes de nivel superior cursen estudios de idiomas
a través de JOBS;

3 Licenciaturas en (1) Cultura Fisica y Deportes, (2) Enfermeria, (3)
Cirujano Dentista, (4) Nutricion, (5) Enfermeria Semiescolarizada,
(6) Psicologia y (7) el programa de Técnico Superior Universitario
en Radiologia e Imagen.

36241 candidatos, 646 nivel I, 129 nivel II, 42 nivel III y 2 eméritos.

37 UdeG: 1,060; IMSS, 64; CIATE], 63; ITESM, 37; CINVESTAYV, 24;
CIESAS, 25; UP, 22; UAG, 19; Colegio de Jalisco, 14; Instituto Tecno-
légico Mario Molina, 13. Fuente: CONACYT, enero de 2017.
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38 Revista electronica de Computacion, Informatica, Biomédica y
Electrénica (CUCEI); Carta Economica Regional (CUCEA); Comu-
nicacién y Sociedad (CUCSH); Contextualizaciones Latinoamerica-
nas (CUCSH); Corima, Revista de Investigacion en Gestién Cultural
(SUV); Derecho Global. Estudios sobre Derecho y Justicia (CUCSH);
Didlogos sobre Educacién (CUCSH); EconoQuantum (CUCEA); e-
Gnosis (CGTI); Espiral. Estudios sobre Estado y Sociedad (CUCSH);
Journal of Public Governance and Policy: Latin America Review (CU-
CEA); Letras Historicas (CUCSH) y Mercados y Negocios (CUCEA).

39 Nivel del Sistema de Clasificacion de Revistas Mexicanas de Cien-
cia y Tecnologia del CONACyT: 1) En desarrollo, 2) En proceso de
consolidacién, 3) Competencia nacional, 4) Competencia internacio-
nal; 5) Q4, 6) Q3, 7) Q2 y 8) Q1, disponible en: http://www.revis-
tascytconacyt.mx/

* CUAAD, CUCBA, CUCEA, CUCEI, CUCS, CUCosta, CUSur, CUTo-
nald y CUValles.

412 de CUAAD, 1 de CUCBA, 3 de CUCEI, 1 de CUCS, 1 de CUCiéne-
gay 1 de CUValles. Informe de Actividades de la Coordinacion de
Investigacion y Posgrado 2016, p. 27 y 28.

42UdeG, 1,060; IMSS, 64; CIATE]J, 63; ITESM, 37; CINVESTAV, 24;
CIESAS, 25; UP, 22; UAG, 19; Colegio de Jalisco, 14; Instituto Tec-
nolégico Mario Molina, 13; entre otros. Fuente: CONACYT, enero de
2017.

4 UdeG, 151; ITESO, 8; CIATE]J, 4; UAG, 3; Colegio de Jalisco, 3; Insti-
tuto Tecnoldgico Mario Molina, 3; CINVESTAV, 2; ITESM, 2; CIESAS,
1; entre otros. CIP, correo Maria Luisa, 15 de febrero 2017.

4 Ciclo escolar 2015-2016.

45 Del total, 39 son de reciente creaciéon, 61 en desarrollo, 40 consoli-
dados y 11 de competencia internacional.

46 UdeG, 151; ITESO, 8; CIATE], 4; UAG, 3; Colegio de Jalisco, 3; Ins-
tituto Tecnoldgico Mario Molina, 3; CINVESTAV, 2; ITESM, 2; y CIE-
SAS, 1.

#7 Los otros siete son: Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica y
Doctorado en Ciencias en Fisica de CUCEI; Especialidad en Nefrolo-
giay Especialidad en Reumatologia del CUCS; Maestria en Comunica-
cion, Maestria en Ciencias Sociales y Doctorado en Ciencias Sociales
del CUCSH.

4 Por ejemplo, CUCEA cuenta con el Instituto para el Desarrollo
de la Innovacion y la Tecnologia en la Pequefia y Mediana Empre-
sa (IDITPyme) y el Centro Internacional de Excelencia Empresarial
(CIEE); CUCEI con el Centro de Emprendurismo e Incubacién; CU-
Ciénega tiene el Centro de Innovacion, Incubacién y Disefio; CUCos-
ta con el Centro de Emprendurismo; y CUSur cuenta con el Centro
de Investigacion de Incubacion, Consultoria, Asesoria e Innovacion.

4 Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, para el ejercicio fis-
cal 2017, pagina 73, disponible en: http://congresoweb.congresojal.
gob.mx:8012/agendakioskos/documentos/sistemaintegral /esta-
dos/67764.pdf



